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Opati‘eni dékana ¢. 13/2025,

o motiva¢nim fondu pro hlavni FeSitele externich granti a projekti

Podle ¢l. 11 odst. 2 Statutu Pravnické fakulty Univerzity Karlovy vydavam toto opatreni
dékana:
CAST PRVNI
Uvodni ustanoveni
ClL 1
Predmét upravy

Toto opatieni upravuje motivaéni fond pro hlavni fesitele externich grantl a projektt!
uskutecnovanych na Pravnické fakulté¢ Univerzity Karlovy (dale jen ,,fakulta®).

CAST DRUHA

Motivaéni fond

Cl.2
Motivacni fond pro hlavniho feSitele externiho grantu nebo projektu

(1) Na zéklad¢ predpokladané vyse neptimych nékladl externiho grantu nebo projektu na
piislusny kalendaini rok se v rozpoctu fakulty vyc€leni motivaéni fond pro hlavniho feSitele na
ptislusny kalendaini rok.

(2) Ptijmem motivacniho fondu je c¢astka odpovidajici 50 % vySe nepiimych naklada
externiho grantu nebo projektu hlavniho fesitele; zdrojem této ¢astky nemohou byt piimé nebo
nepiimé naklady tohoto externiho grantu nebo projektu.

!'Viz ¢l. 3 opatieni dékana ¢. 12/2025, o neptimych nékladech externich grantli a projektt.
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(3) Dé&kan muze urcit, ze u grantu ERC nebo jiného obdobného vyznamného externiho
grantu nebo projektu ¢ini pfijem motivacniho fondu ¢astka odpovidajici 60 % vyse neptimych
nakladt externiho grantu nebo projektu.

ClL.3
Pravidla pouziti motiva¢niho fondu

(1) Z motivacniho fondu hlavniho feSitele hradi hlavni feSitel nadklady, které nejsou
pfimymi naklady externiho grantu nebo projektu, naklady na pedagogickou nebo tviir¢i ¢innost
fakulty nebo néklady souvisejici s t€émito ¢innostmi.

(2) Castka odpovidajici nevy&erpané vysi motivaéniho fondu hlavniho fegitele se pievadi
do dalsiho kalendéainiho roku a

a) zvysSuje motivacni fond hlavniho feSitele v dal§im kalendainim roce, je-li takovy motivaéni
fond v dalS$im kalendéinim roce vy¢lenén, nebo

b) je urena na ndklady, které nejsou piimymi naklady externiho grantu nebo projektu,
naklady na pedagogickou nebo tvlré¢i ¢innost fakulty nebo naklady souvisejici s témito
¢innostmi, které ur¢i hlavni fesitel a vycerpa je nejpozdé€ji do konce kalendainiho roku
nasledujiciho po takovém dal§im kalendainim roce; u grantu ERC nebo jiného obdobného
vyznamného externiho grantu nebo projektu mize dékan urcit lhiitu o jeden kalendaini rok
delsi.
(3) Cerpani pen&znich prostiedki z motiva¢niho fondu hlavniho fesitele musi

a) spliovat pravidla hospodarnosti, ucelnosti a efektivnosti,
b) byt v souladu se zdkonem upravujicim ucetnictvi a zakonem upravujicim fizeni a kontrolu
vetejnych financi.

(4) Z motivacniho fondu hlavniho fesitele nelze vynakladat nédklady na pofizeni investic.

(5) Naéklady hrazené z motiva¢niho fondu hlavniho fesitele eviduje Ekonomické oddéleni
na samostatném uctu, ke kterému ma pfistup i hlavni fesitel externiho grantu nebo projektu
a odd¢leni, které je administratorem externiho grantu nebo projektu.

(6) Zdrojem ndkladi hrazenych z motiva¢niho fondu hlavniho feSitele jsou primarné
vynosy z dopliikové Cinnosti fakulty; hradit ur¢ity takovy naklad z vynost hlavni ¢innosti 1ze
pouze v piipadé, ze je mozné takovy néaklad z téchto vynost hradit podle pravidel pro pouziti
téchto vynost.

CAST TRETI
Zavéreéna ustanoveni
Cl. 4
Piechodn4a ustanoveni

V piipadé€ neptimych ndklada externiho grantu nebo projektu s vyjimkou grantu ERC nebo
jiného obdobného vyznamného externiho grantu nebo projektu ¢ini pro rok

a) 2026 pfijem motiva¢niho fondu hlavniho fesitele 20 % vyse nepiimych nakladl externiho
grantu nebo projektu,

b) 2027 ptijem motivacniho fondu hlavniho fesitele 30 % vySe neptimych nakladl externiho
grantu nebo projektu a

c) 2028 pfijem motiva¢niho fondu hlavniho fesitele 40 % vyse nepiimych nakladl externiho
grantu nebo projektu.



-3

CL5
U¢innost

Toto opatfeni nabyva Gc¢innosti dnem 1. ledna 2026.

prof. JUDr. Radim Bohac, Ph.D., v. r.
d¢kan



