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Zapis ze 15. zasedani Akademického senatu Pravnické fakulty Univerzity Karlovy
konaného dne 3. Fijna 2024

P¥itomni: Beran, Hurychova*, Kudrna, Richter, Riha, Sedlacek, Sobotka, Stasa, Sustek, Urban,
Vyskoéilova, Brida, Gangur, Chmela, Linzer, Milichovsky, Nedzbala, Stoilov*,
Vitovec, Wenkeova

Omluveni: Vrablikova

Hosté: Bohac, Giivna, Handrlica, Hajek, Honuskova, Hruba*, Sojka

* ucastnili se zasedani on-line

Zasedani, které se konalo v prezen¢ni formé v mistnosti ¢. 117, zahajil kol. dr. Stasa. Konstatoval, Ze
senat je usnaSenischopny, nebot’ je pfitomno alesponi 6 akademickych pracovnikd a alesponi 5
studentd.

Kol. dr. Stasa dale uvedl, Ze do navrhu zapisu z 14. zasedani AS PF UK byly zapracovany doslé
ptipominky. Dalsi pfipominky nikdo nevznesl. Zapis z 14. zasedani AS PF UK byl schvalen tichym
souhlasem.

Kol. dr. Stasa seznamil ¢leny AS PF UK s navrzenym programem 15. zasedani AS PF UK.

Navrh programu byl rozeslan v pozvance na dne$ni zasedéani. Kol. dr. Gangur navrhl (jako novy bod
¢. 2) doplnit do programu bod ,,Rozprava o novele opatieni dékana o zavérecnych pracich. Doplnéni
programu bylo jednomyslné schvaleno.

Schvaleny program 15. zasedani AS PF UK:

1. Sdéleni dékana a informace z AS UK a z RVS

2. Rozprava o novele opatieni dékana o zavéreénych pracich

3. Vyjadieni k navrhu opatieni dékana o stanoveni vySe doktorandského stipendia pro AR
2024/2025

4. Vyjadfeni k navrhu opatfeni dékana o urceni studijnich, védeckych nebo jinych
povinnosti studenta, p¥i jejichZ splnéni se zvySuje doktorandské stipendium

5. Navrh na jmenovani ¢lenti a nahradniki disciplinarni komise

Vyjadi‘eni k navrhu na jmenovéani vedouciho katedry

7. Zavérefna zprava o ¢innosti ombudsmanky za akademicky rok 2023/2024
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8. Informace o pribéhu a vysledcich hodnoceni akademickych pracovniki, védeckych
pracovnikii a lektori

9. Informace o dopadech sjednoceni mzdovych tarifii na Univerzité Karlové na mzdy na PF
UK

10. Riizné

Kol. dr. Stasa dale sdélil, Ze je nutné ustanovit komisi pro tajné hlasovani k bodum ¢. 4 a 5. Do
komise pro tajné hlasovani byli navrzeni kol. dr. Riha, kol. dr. Gangur a kol. Vitovec.

Usneseni ¢. 15/1:

,»AS PF UK ustanovuje komisi pro tajné hlasovani ve sloZeni kol. dr. Riha, kol. dr. Gangur a Kol.
Vitovec.”

(20 pro, 0 proti, 0 zdrz.)

1. Sdéleni dékana a informace z AS UK a z RVS

Kol. dr. Stasa na uvod tohoto bodu piedal slovo prof. Boha¢ovi, ktery rozdélil své avodni slovo do 8
bodd, ve kterych AS PF UK seznamil s nasledujicim:

-V prvnim bod¢ informoval o kariernim postupu novych docentti z Katedry obchodniho prava
doc. Joskové a z Katedry obCanského prava doc. Sedlacka. Probé¢hla také Gispésné prednaska
doc. Stefka na védecké radé UK. Dale 26. 10. 2024 védecka rada UK prominula podminku
habilitacniho fizeni prof. Komarkovi, ktery bude na PF UK zahajovat fizeni ke jmenovani
profesorem. Pies 1éto probihalo vybérové fizeni na misto vedouciho Katedry ekonomie
a empirickych pravnich studii. Vybérovou komisi vybrany kandidat doc. Montag béhem léta
sdélil, ze nehodla usilovat o pozici vedouciho katedry. Vedenim katedry byla prozatim
povétena doc. Bazantova. Momentalné zadny novy kandidat navrhovan nebude a ponecha se
¢as na promysleni dalSich kroki.

-V dalsim bodé informoval o schvaleni navrhu statniho rozpoltu pro rok 2025. Navrh
V soucasném znéni prispiva na védeckou ¢innost o 400 milionti K¢ vice. Z této Castky by melo
byt 100 miliond K¢ pro Univerzitu Karlovu a konkrétné pro PF UK by se mélo jednat
0 finan¢ni prostiedky ve vysi niz§ich jednotek miliont do Cooperatia. ZvySeni pfispévku na
vzdélavaci ¢innost zatim neni mozné potvrdit.

- Ve tietim bod€ uvedl, ze pfes 1éto byla tspésné dokonéena posledni etapa rekonstrukce
kotelny. Probéhla také rekonstrukce mistnosti ¢. 120, 407 a 412, vse z projektu PhD Infra.
Ohledné investi¢ni akce okna a fasada probiha vyb&rové fizeni na zhotovitele a zatim fakulta
dostala celkem 4 zadosti o ucast. Vsichni dodavatelé splnili kvalifikacni pfedpoklady a nyni
byli vyzvani k podani cenovych nabidek. Pfedpokladané zahdjeni investi¢ni akce je biezen
2025.

-V dalsim bod¢ informoval o pfijimacim fizeni do magisterského a doktorského studijniho
programu. V ramci magisterského studijniho programu byla pied letnimi prazdninami snizena
bodova hranice, aby se umoznilo pfijeti idealniho poctu studentii. Aktualné bylo do prvniho
ro¢niku magisterského studijniho programu zapsano 665 studentti, z toho 2 studenti jiz studia
zanechali a do programu CZV bylo piijato 43 uéastniki. U studijniho programu Ph.D. je
zapsanych 57 uchazecl, z toho 16 uchazecl v prezencni formé a 41 v kombinované forme.
Pocet uchaze¢t v doktorském studijnim programu dlouhodobé klesa..

- Vpatém bod¢ prezentoval pravidelnou statistiku ustni statni zavéreéné zkousky.
Vefejnopravni ¢ast zkousky konalo 130 studentl, neprospélo 5 a soukromopravni ¢ast konalo
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106 student1, neprospélo 13. Dlouhodobé klesa pocet studentiim s uzavienym studiem, ktefi
jesté nevykonali statni zdvére¢nou zkousku. Byla také zhotovena statistika na opt-in pisemné
statni zaveéreéné zkousky u studijniho pldnu HPRAVOS a HPRAVO2017. V soucasné dobé
preferuje soukromopravni pisemnou statni zavérecnou zkousku 265 studentli a pisemnou
vetejnopravni Cast 224 studentd. U Soukromopravni ¢asti je pocet absolventi 47
a u vefejnopravni ¢asti je 36 absolventd pisemnych statnich zavéreénych zkousek.
Momentalné je velké mnozstvi zadosti o opt-in u statni zavéreéné zkousky, proto se ocekava
do budoucna nartist zajemci o pisemnou statni zaveérecnou zkousku. Ve studijnim planu
HPRAV02020 si zatim zvolilo opt-in u soukromopravni ¢asti 83 studentl a u vefejnopravni
76 studentd. Na zaklad¢ statistiky se piepoklada pokles konani ustnich statnich zavére¢nych
zkousek.

-V dal$im bodé¢ uvedl, ze je ve finalni fazi testovani krizovy informacni svolavaci systém. Dale
je naplanovano na podzim poZarni cviCeni na fakulté. Je také zpracovavan plan krizové
ptipravenosti fakulty po vzoru rektoratniho planu krizové pfipravenosti.

- Dale informoval AS PF UK o prob¢hlé vetejné zakazce na provozovatele bistra na fakulté.
Vybérové ftizeni vyhral dosavadni provozovatel. Nyni bude monitorovano dodrzovani
stanovenych kritérii ve vybérovém fizeni.

-V poslednim bod¢ vyzval k podnétim a napadiim pro nadchazejici setkani s nazvem Jakou
chceme fakultu.

Kol. dr. Riha informoval AS PF UK o déni na arovni AS UK (o schvaleni rozpoétu UK a také
0 schvaleni novely stipendijniho fadu, kterd zvySuje zakladni vyméru doktorandskych stipendii
na 12 500 K¢ s t¢innosti od zacatku letosniho akademického roku).

Kol. dr. Stasa doplnil informaci o schvaleni novely Pravidel pro organizaci studia na PF UK na
¢ervnovém zasedani AS UK.

Kol. dr. Sedlagek déle informoval o 3. zasedani Snému RVS, ktery se konal 19. zafi t.r. v Brng.
Na zasedani byla probirana zejména aktualni situace ohledné financovani vysokych §kol a novely
vysokoskolského zakona. Informoval také o pfipravované konferenci k novele zakona o vysokych
Skolach 2024, ktera se bude konat 16. az 17. ledna 2025, a kterou potada Pravnicka fakulta
Masarykovy univerzity a MSMT. Této konference se planuje osobné téastnit.

Kol. dr. Stasa oteviel rozpravu, ve které kol. Wenkeova vSechny pozvala na den udrzitelnosti,
ktery potada oddéleni strategického rozvoje 8. 10. 2024 od 8:00 do 18:00. Dale se Vramci
rozpravy kol. dr. Gangur dotazoval na opatfeni dékana o odménach za excelentni publika¢ni
vysledky. Dotazy sméfovaly nejprve k vykladu pojmu “externi projekt excelentniho vyzkumu”
a dale k pfic¢inam snizovani odmeén a s tim souvisejici zménou koeficientu v ¢l. 3 odst. 4) tohoto
opatieni. Prof. Boha¢ informoval, ze opatieni bude blize ptedstaveno na nadchazejicim jednani
rady Cooperatio. Plivodni opatieni dékana o bibliometrickych vysledcich muselo byt pozménéno
z divodu redefinice okruhu casopist zatazenych do databaze WoS. Muselo proto dojit k mirnému
snizeni odmén, aby se zajistila finanéni udrzitelnost systému. Dale pokud néktery z pracovnikt
fakulty ziska projekt ERC, ERC CZ nebo EXPRO, tak odména z grantu bude brana jako soucast
jeho mzdy a odména podle opatieni pracovnikovi jiz nalezet nebude. Bude se jednat vzdy
0 dohodu s konkrétnim pracovnikem. Pokud jde o odmény za periodika zafazené do jiné oborové
kategorie nez Law nebo Criminology and Penology, koeficient, kterym se odména krati se nové
méni na 0,5. Dtivodem sniZeni odmén v téchto dalSich kategoriich je, Ze tyto kategorie nejsou
Z hlediska financovani pro fakultu natolik vyhodné.
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2. Rozprava o novele opatieni dékana o zavéreénych pracich

Kol. dr. Stasa uvedl tento bod a predal slovo kol. Vitovcovi, ktery kratce odtivodnil navrh zafazeni
tohoto bodu programu. Vyjadiil pochybnosti tykajici se novelizovaného ¢l. 49 o podminkach uznani
diplomové prace za rigordzni praci. Podle ¢l. 49 odst. 3 budou za rigordzni prace uznany diplomové
prace, jejichz zavéry byly publikovany v Casopisech zatazenych v databdzi Scopus nebo WoS, kde
doslo kzprisnéni a okruh Casopisi byl ziuZzen. Zminil také poskytnutou tabulku
s piehledem publikovanych praci za uplynulé 4 roky. Na zakladé tabulky bylo od ledna 2021 do
1éta 2024 touto cestou uznano 103 diplomovych praci a 19 z nich bylo uznano na zakladé akademické
ceny. Celkem 60 % z uznanych praci bylo formou ¢lanku a zbytek byly knihy nebo kapitoly v knize.
Z poskytnuté statistiky nevyplyva, ze by diplomové prace byly za ucelem uznani publikovany
v pochybnych az predatorskych casopisech, naopak drtiva vétSina praci byla pfijata k publikaci
v renomovanych recenzovanych cCasopisech (Jurisprudence, Pravni rozhledy, Spravni pravo...)
Z dtivodu zavedeni nové podminky tykajici se zatazeni do WoS nebo Scopus by dle odhadu doslo
k vyraznému snizeni po¢tu uznanych diplomovych praci za rigordzni prace. Pokud by byla aplikovana
nova kritéria, za uplynulé 4 roky by byly uznany toliko nizsi jednotky diplomovych praci za prace
rigor6zni. Nové kritéria povazuje za natolik pfisna, Ze téméf vylucuji moznost uznat diplomovou praci
za rigorozni. Do novych kritérii by mély byt zahrnuty i jiné recenzované casopisy, které jsou
dlouhodobé uznavany jako kvalitni. Pozadal proto o rozSifeni seznamu ¢asopisu. Kol. dr. Gangur
vyjadiil také jistou obavu o budouci vyvoj ¢eskych Scopusovych Casopisi. MuZe to mit za nasledek
prodlouzeni ¢ekaci doby na vydani a recenzovani ¢lanka. Dale vyjadtil obavy ohledné ekonomickych
disledkd této zmény. Z poskytnutych materialtt vedenim fakulty vyplyva, Ze rigor6zni fizeni ptinasi
fakult€¢ vyznamné pozitivni rozpoctovy efekt, ktery dokonce predcil ocekavani vedeni. V kontextu
celofakultnich diskusi o uspornych opatfenich ve vSech myslitelnych oblastech se tento krok zcela
vymyka dosavadnimu trendu Setfeni. Vyjadiil rovnéZz znepokojeni nad tim, jak tato zména ovlivni
obecné postoje k uspornym opatfenim na fakulté, nebot signalizuje novy smér, kdy je opatifeni
vybirano selektivné. V nékterych oblastech se Setfit bude, zatimco v jinych se fakulta rozhodla
finan¢ni prostiedky ztracet, a to bez dostate¢né podloZenych racionalnich diuvodi. Prof. Boha¢ uvedl,
ze novela byla béhem letnich prazdnin rozeslana k pfipominkam a vSechny doslé pfipominky byly
vypoiadany. Osobné neni pfiznivcem uznavani diplomovych praci za rigorézni prace a situace
ohledné uznavani diplomovych praci byla na fakult¢ dlouhodobé roztiisténa. Novela obsahuje
pfechodné ustanoveni s moznosti vybrat si nova nebo stara pravidla pro uznavani. Tato moznost se
tyka se studenttl, ktefi maji zadanou diplomovou praci do 30. zati 2024 a obh4ji praci do 30. zati 2025.
Hlavnim cilem novely bylo omezit monografie a ¢asopisy, kde 1ze publikovat. Pocet Scopus a WoS
casopist dlouhodobé roste a pro fakultu to predstavuje zadouci smér publikovat jiz od zacatku
publika¢ni kariéry Vv téchto Casopisech. Osobné tak neptfedpoklada velky pokles uznavanych
diplomovych praci se zavedenim novych pravidel uznavani, nicméné zvyseni kvality publikaci s tim
souvisejicich. Kol. Vitovec upozornil, ze studenti si pravidla uznavani dle ptechodného ustanoveni
novely uplné vybirat nemohou, protoZe pravidla si mohou vybrat pouze studenti sjiz zadanou
diplomovou praci. Kol. dr. Riha doplnil, Ze tyto nova pravidla kopiruji kritéria, které jsou nastaveny u
doktorand a zaroven prohlaseni studenta u zavére¢né prace obsahuje, ze tato prace neslouzi k ziskani
stejného nebo jiného titulu. Pokud je prace vyuzita k ziskani dvou tituld, tak se jednd o mimofadnou
situaci a prace by méla byt opravdu mimotadnd. Piipomnél, Ze PF UK je jedina pravnickéd fakulta
v CR, ktera ma tento institut uznavani a zaroveii se objevuje spousta zadosti o uznani diplomovych
praci i od studentl z jinych pravnickych fakult. Dochazi také k zneuZzivani institutu uznavani, kdy
Vjednom piipadé byla jedna diplomova prace uznana opakované¢ na vice fakultach . Takova
skutecnost predstavuje reputacni riziko. Z téchto diivodi ostatni fakulty UK postupné zcela opoustéji
od jakéhokoli rigor6zniho fizeni. Prof. Handrlica uvedl, Ze pravni ¥ad pfedpoklada ziskani jednoho
titulu za jednu praci. Zakonodarce zamyslel institut uznavani jako vyjimeény piipad. Kol. Vitovec
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souhlasi s argumenty, ale nova kritéria povazuje za natolik pfisna, ze se jedna opravdu o vysokou
mimoiadnost a paivodni kritéria povazoval za dostateéné piisnd. Kol. dr. Riha doplnil k seznamu
uzndvanych Casopist, Ze se jednd o seznam, na ktery se spoléha pii univerzitnim hodnoceni veédy
z hlediska kvality a dilem je cilem eliminovat Casopisy s recenznim fizenim, které mohou mit
predatorské praktiky Kol. dr. Gangur reagoval s tim, Ze aplikovat kritéria univerzitniho hodnoceni
védy na studenty magisterského studijniho programu podle jeho nazoru postrada smyslu. Takto pfisna
kritéria tak mohou vést naopak ke snizovani zajmu studentti o publikovani jako takové. Kol. dr. Stasa
uvedl, Ze zpfisnéni pozadavkil na uznani diplomové prace za praci rigordzni je tfeba chapat i ve vztahu
k ostatnim zménam obsazenym v novele. Kol. dr. Richter zminil, Zze jako ¢len rigorézni komise neni
opravnén hodnotit kvalitu prace, protoze to pfedpisy neumoziuji. Hlavni je kritérium publikace prace
V recenzovaném casopisu a jediné k cemu je mozné se vyjadiit v posudku je aktualnost tématu.
Kol. Vitovec zavérem rozpravy navrhnul pfijmout nasledujici usneseni:

wrv

»AS PF UK doporucuje vedeni fakulty rozsiFit vycet ¢asopisii ¢l. 49 odst. 3 pism. g) opatieni
dékana o zavéreénych pracich o dalSi ¢eské recenzované odborné pravni ¢asopisy.”

(10 pro, 6 proti, 4 zdrz.)

Usneseni nebylo schvaleno.

3. Vyjadreni k navrhu opatfeni dékana o stanoveni vySe doktorandského stipendia pro AR
2024/2025

Kol. dr. Stasa uvedl tento bod a ptedal slovo prof. Bohacovi, ktery zavrnul do svého vyjadieni
i vyjadieni k nasledujicimu 4. bodu programu, protoZze ob& opatieni spolu tzce souvisi. Od 1.
Biezna 2025 se méni vySe doktorandského stipendia na UK, to znamend minimalni stipendium ve
vysi 12 500 K¢ a maximalni ve vysi 25 000 K¢, s tim ze konkrétni ¢astku stanovi dékan fakulty po
vyjadieni akademického senatu. Predlozenym navrhem se stanovuje minimalni stipendium pro
vSechny ro¢niky ve vysi 13 000 K¢ a v navazujicim opatfeni dékana se navrhuje zruSeni bonifikace za
hodnoceni A. Dale se navrhuje zrusit bonifikace za vyuku, kterd bude nové honorovana podle
sazebniku odmén. Zachovana bude bonifikace za Scopus nebo WoS ¢lanek a bonifikace za statni
doktorskou zkousku. Soucasné stipendium doktoranda, ktery uci jeden seminaf v akademickém roce
tak vzroste cca o 1100 K¢&. Konkrétni Castka stipendia je velice téZce stanovitelna, z divodu
nadchdzejici novely zakona o vysokych Skolach a postoje UK. Pokud bude novela pfijata, tak interni
doktorand musi mit stipendium ve vy$i 1,2nasobku minimalni mzdy. Cilem je vytvofit 3 typy
doktorandd, interniho, kombinovaného se stipendiem a kombinovaného. Bohuzel nelze stanovit pro
kazdy rok konkrétni pocet internich a kombinovanych doktorandt, protoze kazdy rok je velice
individualni ohledné poctu hlésicich se uchazect. Pracuje se také na vydefinovani standardl ¢innosti
doktorandu a prorektor Kristoufek ptipravuje manual ¢innosti interniho a kombinovaného doktoranda.
Na zaklad¢ téchto kritérii bude nasledné vydefinovan interné-kombinovany doktorand. Dale byl
sestaven prehled cerpani jednotlivych kategorii v ramci stipendijniho fondu. Dle piehledu
stipendijniho fondu se ptijmy napliuji 1épe, nez se ocekavalo. Pokud by se pfijmy napliiovaly nadale
stejnym tempem, tak mohou pokryt veskeré naklady stipendijniho fondu, oproti pivodné
planovanému schodku ve vysi 3 milionti K¢. Dle predbéznych informaci by m¢l rektorat dofinancovat
veskeré Erasmus vyjezdy studentii v tomto akademickém roce. Zaroven doslo ke zvySeni stipendii
pomveéda knihovny, ktefi pfipravuji knihovnu na vyklizeni studovny Vltava, aby vznikla volné
piistupna studovna. Vice se také Cerpaji finan¢ni prostfedky na moot-courty . Pokud by se udrzel
stejny vyvoj piijmut, bude ve stipendijni fondu rezerva okolo 1 000 000 K¢, ktera miize byt vyuZzita na
doktorandska stipendia. Z tohoto diivodu modifikoval sviij ndvrh na vysi doktorandského stipendia na
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14 000 K¢. Pro prospéchova stipendia to vSak znamena zachovani rozpocCtované castky ve vysi
3000 000 K¢, tudiz spodni hranice prospéchového stipendia bude ve vysi 10 000 K¢ a horni hranice
ve vysi cca 17 000 K¢&. Pokud by piijmy dosahly jeste vyssi Castky, je mozné uvazovat o piipadném
navySeni prospéchového stipendia. Kol. Linzer podékoval za navySeni doktorandskych stipendii
a stanoveny rezim ohledné stipendii oznacil za vyrovnany. Povazuje za zcela zasadni co nejdiive
podniknout veskeré mozné kroky jako fakulta ve vztahu k doktorandské reformé. Jedna se predevsim
0 zjisténi ramcového zajmu mezi soucasnymi doktorandy a definovani zakladnich rozliSovacich
kritérii doktorandt. Prof. Boha¢ v reakci navrhnul uspotadat nezavazny prizkum mezi doktorandy
ohledné jejich preferenci v rezimu novely. Velmi dulezité je mit vyjasnéna kritéria ¢innosti interniho
a kombinované-interniho doktoranda uz pfed koncem lhity pro podani piihlasek , aby se mohlo
predpokladat jaky typ doktoranda je pfijiman. Interni doktorand by mél byt fadnym clenem katedry,
ktery bude udit a jeho pfijem bude velmi podobny jako piijem odborného asistenta. Kol. Linzer
doplnil, ze bude podstatné zjistit konkrétni pozadavky na doktorandy od jednotlivych kateder. Kol. dr.
Gangur se dale dotazoval, zda se u doktoranda rusi ptiplatek za uceni a jakou formou bude ptiplatek
nahrazen. Prof. Boha¢ informoval, Ze ptiplatek bude nahrazen formou stipendia za uceni. Nové
nebude nic soucasti doktorandského stipendia a pokud doktorand bude ucit navic jeden seminat, mtize
ziskat 9 600 K¢ za semestr. Doktorandské stipendium se proto redlné zvySuje o 1600 K¢ za kazdy
kalendaini mésic v roce.

Usneseni ¢. 15/2:

»Akademicky senat vyjadi'uje souhlasné stanovisko k modifikovanému navrhu opatieni dékana
o stanoveni vySe doktorandského stipendia pro akademicky rok 2024/2025.”

(20 pro, 0 proti, 0 zdrz.)

4. Vyjadreni k navrhu opati‘eni dékana o urceni studijnich, védeckych nebo jinych povinnosti
studenta, pri jejichZ spInéni se zvySuje doktorandské stipendium.

Tento bod byl projednan v rdmci bodu €. 3 programu zasedani.
Usneseni ¢. 15/3:

sAkademicky senit vyjadiuje souhlasné stanovisko k navrhu opatieni dékana o urceni
studijnich, védeckych nebo jinych povinnosti studenta, pi#i jejichZ splnéni se zvySuje
doktorandské stipendium.”

(20 pro, 0 proti, 0 zdrz.)

5. Navrh na jmenovani ¢lenti a nahradniki disciplinarni komise

Kol. dr. Stasa uvedl tento bod a piedal slovo prof. Bohacovi, ktery piedstavil navrhnuté ¢leny
a nahradniky na jmenovani do disciplinarni komise. Soucasnym c¢lenim a nahradnikim ztad
akademickych pracovnikli skoncilo funkéni obdobi v pribéhu roku 2024. Navrh je proto predkladan
pro zajisténi akceschopnosti disciplinarni komise.
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Usneseni €. 15/4:

»AS PF UK dava piedchozi souhlas ke jmenovani niZe uvedenych osob ¢leny a nahradniky
disciplinarni komise fakulty:

¢lenové: doc. JUDr. Helena Praskova, CSc. (18 pro, 0 proti, 1 zdrz.)
JUDr. Ing. Martin Adamec, LL.M., Ph.D. (18 pro, 0 proti, 0 zdrz.)
doc. JUDr. Be. Vladimir Pelc, Ph.D. (16 pro, 2 proti, 0 zdrz.)

nahradnici: doc. JUDr. Lukas Bohuslav, Ph.D. (17 pro, 1 proti, 0 zdrz.)
JUDr. Karolina Zakovska, Ph.D. (17 pro, 1 proti, 0 zdrz.)”

6. Vyjadieni k navrhu na jmenovani vedouciho katedry

Kol. dr. Stasa uvedl tento bod a ptedal slovo prof. Bohacovi, ktery ptedstavil navrh kandidata
prof. Gfivny na vedouciho Katedry trestniho prava. Navrh na jmenovani je predkladan na tiileté
obdobi od 1. listopadu 2024 do 31. fijna 2027. Prof. Gfivna vedl Katedru trestniho prava jiz 3 roky, ve
funkci vedouciho katedry se osvédcil a ma vSechny pifedpoklady k tomu, aby ve funkci nadale
pokracoval. Nasledné prof. GFivna struéné predstavil svij podkladovy material. Podékoval vSem
¢lenim Katedry trestniho prava za spole¢né uGsili a spolupraci za posledni 3 roky. Za uspéchy katedry
oznacil velmi oblibeny vyjezdni seminaf Katedry trestniho prava a vynikajici vysledky studentt
v celorepublikové soutézi SVOC. Byly také otevieny nové staze pro studenty u policejnich organi
nebo trestnépravnich advokatnich kancelaii a do vyuky byli zapojeni i externi pracovnici. V ramci
nové akreditace bude trestni pravo vyucovano nové ve 4 semestrech. Této zméné byla prizpisobena
i kontrola studia, protoze jiz nebude zkouSena zvlastni ¢ast trestniho zakoniku. U diplomovych pracich
bylo upusténo od generickych témat a vypisuji se pouze konkrétni zaméfeni. Jedna z véci, co se
nepodatilo bylo zorganizovat mezinarodni seminafe mezi studenty z rtiznych zemi. Pouze letos v fijnu
se bude konat jeden mezinarodni seminaf se studenty z 5 zahrani¢nich univerzit. V ramci védecké
¢innosti katedra usiluje o externi granty, kde je stale prostor pro zlepSeni. Momentalné ma katedra
jeden probihajici externi grant a jeden byl jiz ukoncen. Dale se poradala mezinarodni konference pii
ptilezitosti Ceské republiky v predsednictvi v Radé EU, které se ucastnili akademici z 10 réiznych
zemi. Vyucujici z Katedry trestniho prava Casto vyjizdi na zahrani¢ni studijni pobyty nebo se ucastni
mezinarodnich konferenci po celém svété. Cilem je také publikovat ve Scopusovych Casopisech, ale
ne vSechny ¢leny katedry se dafi motivovat K publikovani. V tuto chvili ma Katedra trestniho prava
udélenou akreditaci na obdobi 10 let. VSichni ¢lenové katedry uspésné prosli kariérnim hodnocenim,
pouze jeden Clen byl piefazen mezi lektory. Kol. Vitovec v ramci rozpravy podékoval za velmi dobie
zpracovany podkladovy material a dotazoval se ohledné zapojeni doktorandi do vyuky. Prof. GFivna
informoval, Ze béhem prvniho roku studia doktorand témé&f neuci, ale jeho ukolem je projit si seminaie
vSech vyucujicich. V druhém rocniku byva doktorand uz zpravidla zapojovan do vyuky v podobé
jednoho seminafe. Doktorandi se ve zvySené mife zapojuji do organizace védy, zejména na kazdoro¢ni
beznové konferenci. Kol. dr. Richter zdtraznil, Ze prof. Gfivna prebiral Katedru trestniho prava ve
velmi komplikovaném stavu. Za nejvétsi uspéch povazuje sjednoceni katedry a osobné vnima zcela
jinou atmosféru mezi kolegy. Kol. Linzer hodnoti vedeni katedry z pohledu studentd jako velmi
pozitivni a z pozice senatord nemuseli za uplynulé obdobi se na studentské senatory v tomto ohledu
obraceli studenti jen minimalné. Kol. Chmela dale oznaéil za pozitivni zménu zruSeni zkouSeni
zvlastni ¢asti trestniho zakoniku u nové akreditace a dotazoval se, pro¢ se tato zména netyka také
soucasnych studentd ve 3. roéniku, které ¢eka tato zkouSka v&etné zvlastni ¢asti. Prof. GFivna
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reagoval, Ze zména souvisi s rozprostienim vyuky na 4 semestry u nové akreditace. Povazuje za nutné
tomu pfizptisobit vyuku i kontroly studia. Zkousku tomu nyni nelze pfizptsobit, protoze jsou
k dispozici pouze 3 semestry vyuky. Kol. doc. Sustek oznagil prof. Gtivnu za nejvétsi profilovou
osobnost trestniho prava pusobici na PF UK a zminéné sjednoceni katedry povazuje z hlediska vyuky
a dal§iho vyvoje za zcela zasadni.

Usneseni ¢. 15/5:

»AS PF UK vyjadiuje souhlasné stanovisko ke jmenovani prof. JUDr. Be. Tomase Grivny, Ph.D.
vedoucim Katedry trestniho prava.”

(20 pro, 0 proti, 0 zdrz.)

7. Zavérefna zprava o ¢innosti ombudsmanky za akademicky rok 2023/2024

Kol. dr. Stasa uvedl tento bod a ptedal slovo prof. Bohacovi, ktery podékoval ombudsmance za
zpracovani zaveéreCné zpravy a zaroven za Cinnost, kterou vykonava pro fakultu. Mgr. Hruba
nasledné informovala, Ze pocet podnéti od studentd byl zhruba ve stejné vysi jako v minulem
akademickém roce. Planuje se uskutecnit celofakultni sociologicky prizkum, na ktery se podafilo najit
v rozpo¢tu 200 000 KE. Momentalné jsou vyhledavany konkrétni subjekty, ktefi by mohli
sociologicky prizkum realizovat. Stale trva velky zajem student 0 psychologickou poradnu, na rozdil
od karierni poradny, o kterou je zajem minimalni. Kol. Stoilov v ramci rozpravy prezentoval jeden
z problémi studenttl, kterym je dlouhé a stresujici c¢ekani na zkouskach. Nékteti vyucujici fesi tento
problém rozeslanim konkrétnich ¢asti zkouSeni dle jednotlivych jmen studenti. Dotazoval se proto,
zda by takové feSeni mohlo byt zavedeno jako standart pro vSechny zkousky. Prof. Boha¢ reagoval,
ze katedram byla tato moznost minuly rok sdélena a moznost bude znova zdiraznéna na rozsifeném
kolegiu dékana. Za povinnost pro vyucujici to zatim povazovat nechce. Kol. Vitovec se dale dotazoval
na zakladé zpravy ombudsmanky na pfipadné zfizeni zastupce ombudsmanky a zda by to
predstavovalo mozné ulehéeni prace pro ombudsmanku. Mgr. Hruba uvedla, Ze pozice zastupce takto
funguje na jinych fakultach a moznost zastupitelnosti povazuje za velmi dulezitou z praktickych
divodd. Se zastupcem by bylo mozné konzultovat a vymyslet nové napady ohledné agendy
ombudsmanky, protoze momentalné neni, s kym nové napady sdilet. Zadné dal$i néklady by to
nepiedstavovalo, protoze by se snizil ivazek pozice ombudsmanky. Prof. Boha¢ by se podnétem rad
zabyval, protoze agenda ombudsmanky momentalné¢ stoji pouze na jedné osobé€, kterd neni
zastupitelna. Nebrani se proto moznosti zménit pfislusné opatieni a vypsat vybérové fizeni na pozici
zastupce ombudsmanky. Kol. Milichovsky se dale dotazoval, zda bude n&jak pracovano s informaci
0 nizkém z4jmu o karierni poradnu a také se dotazoval na problémovou komunikaci objednavani
vV ramci psychologické poradny. Mgr. Hruba informovala, ze problém pii komunikaci pfedstavuje
pfedevsim stfedecni poradna, kde phsobi dr. Pabianova. Sama ma casto problém S komunikaci
s dr. Pabianovou, ale zaroven se jednd o nejvytizenéjsi poradnu, protoZze je psychiatricka. Je velmi
ochotna, a i pfes vSechny nedostatky by nerada o dr. Pabidnovou pfisla. Bude apelovat na
psycholozky, aby se nestavalo, ze student nedostane Zadnou odpovéd od psychologické poradny.
Ohledn¢ kariérni poradny uvedla, ze nema cenu pokracovat s kariérni poradnou, pokud o to ze strany
studentli neni z4jem. Nevyuzité finance mohou byt vyuzity na projekty souvisejici s agendou kariérni
poradny. Kol. dr. Richter se dale dotazoval ohledné sociologického Setieni, které by mélo probihat
mezi studenty i vyucujicimi. Vnima to jako prilezitost pro vedeni fakulty, jak zjistit zpétnou vazbu
ohledné problematickych bodd fakulty. Doporucil, aby se na sociologickém prizkumu podilelo
i vedeni fakulty, protoze to miize zvysit ochotu zaméstnanct zapojit se do prizkumu. Vedeni fakulty
by mély zajimat nejen odpovédi od akademickych pracovniki, ale i od podplrnych pracovniki
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fakulty. Mgr. Hruba souhlasila, aby sociologicky prizkum byl zaméfen i na neakademické
pracovniky.

Usneseni ¢. 15/6:

»AS PF UK bere na védomi Zavérec¢nou zpravu o ¢innosti ombudsmanky Pravnické fakulty
Univerzity Karlovy za akademicky rok 2023/2024.”

(18 pro, 0 proti, 0 zdrz.)

8. Informace o pribéhu a vysledcich hodnoceni akademickych pracovniki, védeckych
pracovniki a lektori

Kol. dr. Stasa uved| tento bod a piedal slovo prof. Bohacovi, ktery stru¢né provedl AS PF UK
zpravou o prubéhu a vysledcich hodnoceni akademickych pracovnikli, védeckych pracovniki
a lektor. Na prezentaci predstavil graf s po¢tem hodnocenych pracovniki a vysledky hodnoceni. Dle
vysledki drtiva vétSina pracovnikd na fakulté pracuje dobte, ptipadné vyborné a zvysi se jim osobni
ohodnoceni. Celkem 13 pracovnikli nebylo hodnoceno, protoze bylo dohodnuto ukonceni jejich
pracovniho poméru do roku 2027. Kol. Vitovec se v ramci rozpravy dotazoval na pracovniky, ktefi
sice nebyli hodnoceni, ale budou dale pusobit 3 roky na fakulté. Prof. Boha¢ upfesnil, Ze v roce 2027
skon¢i pouze jeden pracovnik. VétSina ze zminénych pracovniki ukonci sviij pracovni pomér jiz
v roce 2025. Doplnil, Ze k pracovnikiim je potieba pfistupovat individualné a v ramci spoleéné dohody
byly zohlednény jejich potieby, protoze se jedna o pracovniky star$i 70 let. Kol. dr. Richter se dale
dotazoval, zda se neplanuje spole¢né s hodnotici komisi vyhodnotit rozhodujici kritéria pro hodnoceni
pracovniki. Takové vyhodnoceni by mohlo do budoucna ptedstavovat zjednoduseni formuladit na
hodnoceni pracovnikii. Prof. Boha¢ informoval, ze né€ktera kritéria hodnoceni vyloucit nelze, protoze
jsou pevné stanovena opatienim rektora. Klicova kritéria hodnoceni pfedstavovala vyuka, vedeni
kvalifikacnich praci, véda a zahrani¢ni plsobeni.

AS PF UK vzal informaci na védomi tichym souhlasem.

9. Informace o dopadech sjednoceni mzdovych tarifi na Univerzité Karlové na mzdy na PF
UK

Kol. dr. Stasa uvedl tento bod a ptedal slovo prof. Bohacovi, ktery na prezentaci piedstavil aktualni
stav mzdovych tarifi na PF UK a také jejich vyvoj za poslednich n¢kolik let. Porovnal také mzdové
tarify na PF UK a MUNI. Sjednotit mzdové tarify navrhuje az od 1. ¢ervence 2025, protoze bude jiz
schvaleny rozpocet. V ramci sjednoceni mzdovych tarifi mzda nikomu neklesne, mzdové tarify se
zvysi a u nekterych pracovnikli se zvysi i osobni ohodnoceni. Prezentoval také dopady sjednoceni
mzdovych tarifli na rozpocet. Do budoucna by také rad navysil mzdy administrativnich pracovniki.
Kol. dr. Riha dale informoval o schvaleni zmény statniho rozpo&tu na letodni rok, kde byla schvélena
alokace prostiedklt na mzdovou kohezi. Pani rektorka avizovala, ze finanéni prostfedky dostava
Univerzita Karlova jako dota¢ni, tedy nejsou vreZzimu rozpo¢tu a akademicky senat nebude
prosttedky alokovat. Podle navrhu budou prostiedky rozdéleny mezi fakulty ptevazn€ podle pravidel
normalniho rozpo¢tu. Prof. Boha¢ doplnil, Ze to pro PF UK to bude znamenat jednorazové navyseni
penéznich prostfedkti o 8 miliond K¢. Jedna se o dotaéni program, podle kterého lze vSak pouzit
penézni prostfedky pouze na odstupné zamestnancti nebo na analyzy souvisejici s optimalizaci
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mzdovych tarifa. Bude-li v disledku pouziti téchto prostiedkii vytvofena tspora, bude tato vyuzita
jako rezerva, zejména z divodu nadchazejici investi¢ni akce okna a fasada za 320 miliont K¢.

AS PF UK vzal informaci na védomi tichym souhlasem.

10. Riizné

Kol. dr. Stasa oteviel rozpravu k doslému anonymnimu podnétu tykajicimu se pfijimaciho fizeni,
ktery byl ¢lentim senatu rozeslan v srpnu t. r., jehoz pfedmétem podnétu byl navrh, aby pii dosazeni
vynikajicich studijnich vysledkl na stéedni §kole bylo upusténo od ptijimaci zkousky v akademickém
roce 2025/2026 (v podnétu ziejmé omylem oznaceno jako akademicky rok 2024/2025), a dale uvedl,
ze podminky pro pfijeti ke studiu do magisterského studijniho programu ,,Pravo a pravni véda‘“ pro
akademicky rok 2025/2026 schvalil fakultni senat na svém 11. zasedani v bieznu t. r. a jejich finalni
podobu na svém 14. zasedani v Cervnu t. I, a Ze o obsahu podnétu ma smysl diskutovat pii pfipravé
podminek pro pfijeti ke studiu pro akademicky rok 2026/2027. Kol. doc. Kudrna oznacil podnét za
zajimavy s tim, ze do budoucna by se urcita ¢ast studentti mohla touto formou pfijimat, protoZe ne pro
vSechny studenty jsou SCIO testy vyhovujici. Stejnou formu piijimaciho fizeni vyuziva 1. Lékatrska
fakulta UK. Prof. Bohac v této souvislosti upozornil na velkou nesrovnatelnost studijnich vysledka
v ramci stéenich $kol v Ceské republice.

Kol. dr. Gangur na zaklad¢ podnétu od studentd, ktefi byli uspés$ni v grantu GA UK, upozornil na
slozitost administrativniho procesu v souvislosti s GA UK na PF UK. Pozadal proto 0 zvazeni
zjednoduseni administrativniho procesu. Déle doplnil, ze slozitost administrativniho procesu se
podstatné lisi u jednotlivych fakult, kupt. Na FSV UK je administrativni naro¢nost spravy grantu
podstatné nizsi. Ve druhé casti jeho vystoupeni ocenil praci Mgr. Volfové a Mgr. Osuchové pii
propagaci podavani projektt GA UK. Zminil ovSem také, e PF UK oproti ostatnim fakultam
nedosahuje takovych pocti podanych projekttt GA UK, a to zejména u studentii magisterskeho studia.
Navrhoval by propojit projekty GA UK se SVOC, piesnéji navrhl, aby oponenti & konzultanti
jednotlivych SVOC tuto mozZnost se studenty projednavali &i ji v posudcich navrhovali. Déle navrhl,
aby bylo podani projektu GA UK ptipadné spojeno s diplomovou praci v ramci Erasmu, kdy se
predpoklada, Ze student vyjizdi na dva semestry do zahrani¢i zejména psat diplomovou praci.
V takové situaci mohou byt finanéni prostiedky z GA UK vhodnou formou podpory pro studenty pti
vyjezdu. Kol. dr Riha doplnil, Ze napiiklad FSV UK ma stanovenou povinnost pro doktorandy
v prvnim roéniku podat projekt GA UK. Prof. Boha¢ souhlasil se zlehéenim administrativniho
procesu a podnét bude predan na oddéleni védy a ekonomické odd¢leni.

Kol. Stoilov se dotazoval na nedavné reklamni vystaveni vozu pied budovou PF UK a zda je zde
takovd moznost i do budoucna pro dalsi spole¢nosti. Prof. Boha¢ informoval, ze se jednalo
0 kratkodoby pronajem plochy pfed budovou PF UK v ramci reklamni akce. Kazdé takové zadosti
jsou posuzovany individualn¢ a existuji obecna pravidla univerzity, ke kterym je nutno ptihlizet.

Kol. dr. Stasa zavérem podékoval pfitomnym za tcast a zasedani ukoncil.

Zapsal: Mika

Schvalil: Stasa

Tato verze zépisu bude predlozena ke schvaleni senatu ke schvaleni na zasedani planovaném na 7.
listopadu 2024.
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