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Univerzita Karlova v Praze V Praze dne 10. 1. 2014
Pravnicka fakulta PF/ 72 /2014

Opati‘eni dékana ¢. 2/2014

k zajisténi védecké ¢innosti na Pravnické fakulté Univerzity Karlovy v Praze a rozvoji
grantové a projektové aktivity

Stanovena pravidla jsou vypracovana k zajisténi plynulé ¢innosti projektovych a grantovych aktivit
Pravnické fakulty UK s cilem podpory fesitel a navrhovateld grantii a projekti.

Cilem opatieni je vytvofeni pravidel vyvazené a efektivni spoluprace mezi oddélenim védy a dal§imi
oddélenimi, ktera vstupuji do vymezenych vztahi, a tak vzajemné pfispivaji k rozvoji védecké prace
akademickych, védeckych a odbornych pracovnikt a studentt.

Opatieni ma definovat rovnéz kompetence a povinnosti navrhovateli a feSiteld ke vSem slozkam
poskytujicim podporu védecké ¢innosti.

Opatieni fe$i postup pfi vymezeni relevantni entity a vyzkumné infrastruktury na fakulté. V ptfipade,
ze bude na Pravnické fakulté UK ziizena relevantni entita a vyzkumna infrastruktura ve smyslu ¢. 5
Opatieni rektora ¢. 40/2015, které novelovalo opatieni rektora ¢. 6/2015, bude se jeji rezim fidit timto
opatfenim.

. Kompetence prodékana pro védu, vyzkum a edi¢ni ¢innost

V navaznosti na stanoveny koncepcni a dlouhodoby zamér sméfovani védecké Cinnosti fakulty, véetné
rozvoje novych projektd a grantovych aktivit, s cilem nastaveni kvantitativnich a kvalitativnich
ukazatell jeji urovné a s diirazem na mobilizaci motivacnich momentti k podpoie védecko-vyzkumné
prace pracovnikll predklada prodékan navrhy na zasadni rozhodnuti vedeni fakulty a dale schvaluje
dil¢i opatfeni. Ve vymezeném rozsahu zastupuje dékana pfi schvalovani a koordinaci védeckych
projektti na PF UK. Metodicky tidi oddé€leni pro védu a vyzkum.

1. Kompetence a povinnosti oddéleni pro védu, vyzkum a edici.

Oddéleni pro védu, vyzkum a edici zajist'uje koordina¢ni, konzulta¢ni, informac¢ni, administrativni a
evidenc¢ni ¢innost tykajici se védeckych a vyzkumnych projektt na PF UK, zejména projekti Grantové
agentury UK (GAUK a SVV); Programii rozvoje védnich oblasti na UK (PRVOUK); Univerzitnich
vyzkumnych center (UNCE); Grantové agentury Ceské republiky (GA CR) a Technologické agentury
CR (TA CR); Fondu rozvoje vysokych skol (FRVS); Studentské védecké a odborné &innosti na PF
UK (SVOC); Programii EU v oblasti VaV, zapojeni do 7. RP (nastupujici program Horizont 2020);
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dalsich tuzemskych grantovych aktivit, vCetné rezortnich projekti (napt. NAKI) a pfipadné
zahrani¢nich fondd.
V ramci své ¢innosti oddéleni pro védu, vyzkum a edici zejména:

ve vztahu k fesitelim

1. Sleduje vyhlasovani termint vefejnych soutézi a 1hiit pro podavani novych projektt, prubéznych
(dil¢ich) a zavérecnych zprav.

2. Informuje vedouci kateder a center, feSitele a navrhovatele projekti prostiednictvim e-mailovych
Zprav.

3. Zvetejnuje tyto informace na webu v aktualitach zahrani¢niho oddéleni a oddéleni védy, vyzkumu
a edice.

4. Informuje feSitele o vécné strance a metodice projekta.

5. Poskytuje fesitelim a navrhovateliim konzultace a informace tykajici se podminek uskutectiovani
projektt, zejména finanénich rozpo¢ta projekti a podminek uvedenych v Zadavaci dokumentaci.

6. Poskytuje administrativni podporu tykajici se vypliovani formulaii projektt, pfipravy smluv
véetné zajisténi podpist zacastnénych stran.

7. Pfedava navrhy projektd a smluv v pisemné a elektronické form¢ poskytovatelim grantt.

- ve vztahu k ekonomickému a zaméstnaneckému oddéleni

1. Ptfedavd kopie uzavienych smluv s feSiteli a dodatkii knim na pfislusny kalendarni rok
ekonomickému oddéleni.

2. Informuje ekonomické a zaméstnanecké oddéleni o podminkach a zménach v zadavaci
dokumentaci a v zasadach tykajicich se hospodateni s finanénimi prostfedky.

3. Predava navrhy na vyplatu mzdovych prostfedkti (odmén, véetn€¢ odmeén za oponentské posudky,

stipendii, vybranych projektt a soutézi).

- Spolupracuje s pracovniky Odboru pro védu a vyzkumu UK.

1. Kompetence a povinnosti ekonomického oddéleni

Ekonomické oddéleni v ramci své ¢innosti poskytuje
- ve vztahu k oddéleni pro védu a vyzkum tuto ¢innost:

poradenskou a konzulta¢ni ¢innost pfi ptipraveé navrhii rozpocti a Cerpani projektti zejména s ohledem
na vnitini predpisy fakulty a opatfeni a normy upravujicimi nakladani s ptidélenymi prostiedky
informace (vykazy) o Cerpani projektti véetné ro¢nich vykazi

Ekonomické odd€leni poskytne oddéleni pro védu, vyzkum a edici a feSitelim ro¢ni vyuctovani
projektti nejpozdéji do 15. ledna (pro GACR) nebo 20. ledna (ostatni projekty).

- ve vztahu k hlavnim fesitelim

informace tykajici se pfidélenych finan¢nich prostiedkt tak, aby jejich Cerpani bylo v souladu
S piedpisy

prubézné informace o Cerpani ptidélenych financnich prostiedkl projektt
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V. Kompetence a povinnosti zaméstnaneckého oddéleni

Zaméstnanecké odd€leni v ramei své ¢innosti poskytuje

a) ve vztahu k oddéleni pro védu a vyzkum:

- konzultacni cinnost pifi piipravé navrhd smluv zejména s ohledem na podminky zadéavaci
dokumentace projekti a mzdové a vnitini predpisy upravujici nakladani s ptidélenymi prostiedky

- pravidelné informace o Cerpani mzdovych prostredkii projektd

b) ve vztahu k ekonomickému oddéleni
- spoluprace na rozpoctu na prislusné granty a projekty,

- prubézné sledovani Cerpani ptislusnych financnich prostredkii

c) Ve vztahu k fesitelim

- poradenska ¢innost pfi ptipravé ¢erpani mzdovych prostfedki na grant ¢i projekt (kontrola, zda je
navrh v souladu s pfislusnymi piedpisy)

- poskytovani poradenské Cinnosti pred uzavienim pracovnépravnich vztahti, pokud to navrhova
dokumentace vyzaduje — vyhotoveni PS, véetné mzdovych vyméri, zpracovani DPP & DPC

- navrh fesitelt na odmény je posouzen v souladu s rozpoétem ptidélenych finan¢nich prosttedki

- zacClenéni podilu akademickych pracovnikli v ramci stavajiciho pracovniho poméru na zakladé
schvaleného navrhu, pokud tucCast na grantu, projektu ¢i védeckych projekti neni pokryta
pracovnépravnim vztahem

- sledovani, aby Cerpani naroku dovolené probehlo v kalendainim roce

V. Kompetence a povinnosti hlavnich FeSitela

S cilem udrzitelnosti podpory grantové a projektové Cinnosti maji feSitelé a navrhovatelé tyto

povinnosti:

a)

b)

Seznamit se s vnitfnimi piedpisy Univerzity a fakulty a sdalsimi normami a
opatfenimi  (véetné smluvnich/projektovych podminek) upravujicimi zejména
nakladani s pridélenymi finan¢nimi prostredky.

V ptipadé prijeti védeckého projektu, kdy navrh projektu nebyl podan prostiednictvim
Oddéleni pro védu, vyzkum a edici PF UK, je vedouci projektu (hlavni fesitel)
povinen ozndmit tuto skutecnost pisemné na kontaktni e-mailovou adresu vedoucimu
tohoto oddéleni, a dale je povinen zajistit predani kopii vSech niZe uvedenych
dokumentt tykajicich se tohoto projektu na toto oddéleni. Informaéni povinnost ve
vztahu Kk Oddéleni pro védu, vyzkum a edici se tyka zejména nasledujicich
dokumentt:

e kopie pfijatého navrhu projektu

o kopie smluv o pfijeti projektu a pridéleni dotace

o kopie ptipadnych dodatkl ke smlouvam projektu

e kopie prubéznych (dil¢ich) a zavérecnych zprav

e informace o zméng v fesitelskych kolektivech zapojenych do daného projektu

o kontaktni osoba pro piipad dotazi, pokud ji nebude sam vedouci projektu (hlavni fesitel)

c)

V piipadé piijeti védeckého projektu, ktery byl podan prosttednictvim Odd¢leni pro
védu, vyzkum a edici PF UK, dohodne vedouci projektu (hlavni fesitel) s vedoucim
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VII.
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Oddéeleni pro veédu, vyzkum a edici PF UK, vsoucinnosti s vedoucim
Zameéstnaneckého oddeleni PF UK, miru zapojeni zaméstnancti té€chto oddéleni do
feSeni (administrace) projektu a pfipadnou finan¢ni odménu. Vedouci projektu (hlavni
fesitel) dava navrhy na Cerpani mezd a odmén. Eventualni uzavieni pracovni smlouvy,
dohody o provedeni prace ¢i dohody o pracovni ¢innosti pro vy$e uvedené ucely nebo
ptipadnou odménu schvaluje dékan / prodékan pro védu, vyzkum a edi¢ni ¢innost.

d) Majetek pofizeny z finanénich prostfedkti urenych na fteSeni projektu predat
k evidenci ekonomickému oddé¢leni fakulty.

e) Jestlize pracovnik PF UK ziska ocenéni v oblasti védy, vyzkumu ¢i publikaéni
¢innosti, kdy navrh na jeho ocenéni nebyl podéan prostiednictvim Oddéleni pro védu,
vyzkum a edici PF UK, informuje o této skute¢nosti pisemné na kontaktni e-mailovou
adresu vedouci tohoto oddéleni.

f) Vedouci projektu (feSitel) je opravnén rozhodovat o Cerpani grantovych
(projektovych) prostiedki, dba na jejich ucelné a proporcionalni ¢erpani. V souladu
stim dodrzuje lhity stanovené poskytovatelem prostfedktt a fakultou (predpis,
opatieni dékana, zapis z KD) k pfedkladani ekonomickému a zaméstnaneckému
oddéleni veskerych dokladii a faktur tak, aby kukonceni cerpani pridélenych
finanénich prostiedkt doslo vzdy do 15. 12. pfislusného roku.

g) Vedouci projektu (fesitel) dba na to, aby vysledky dosazené pii feSeni projektu byly
radné a vcas vykdzané do prislusné databize vysledkii VaV s uvedenim udajii o
projektu (grantu), v souladu s projektovymi podminkami a opatfenim PF UK.

Kompetence a povinnosti vedoucich oddéleni

Vedouci oddéleni pro védu, vyzkum a edici, ekonomického oddéleni a zaméstnaneckého
oddéleni v ramci své Cinnosti zabezpecuji zejména:

Koordinaci pracovnikt svych oddéleni zajist'ujicich piislusnou agendu.

Redeni dil¢ich otazek organizatniho charakteru ve vztahu k d&kanovi, vedeni fakulty,
prodékanovi pro veédu, vyzkum a edicni Cinnost, tajemnikovi a ostatnim utvartm fakulty a
univerzity.

Formulace dil¢ich zavéri a stanovisek pfi feSeni tkoll a podavani informaci a podnétl
prodékanovi, tajemnikovi a dal§im ¢lentim vedeni, jakoZ i feSiteliim a navrhovateldm.
Piedkladani navrhti na vyplatu finanénich (mzdovych) prosttedki, véetné odmén pracovniku
svého odd€leni v poméru k ¢innosti oddéleni.

Vyjadfovani se k navrhum feSiteli, pokud jde o pfiznani odmény pracovnikim piislusného
oddélenti.

Zavérecné ustanoveni

Toto opatieni nabyva u¢innosti dnem 1.2.2014.

Prof. JUDr. Ale§ Gerloch, CSc., v. r.
dékan



