Verze schvalena AS PF UK dne 25. kvétna 2017

STATUT PRAVNICKE FAKULTY UNIVERZITY KARLOVY

Akademicky senat Pravnicke fakulty Univerzity Karlovy se podle § 27 odst. 1 pism. b) a § 33
odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 111/ 1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich
zakonui (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisii, usnesl na tomto Statutu jako
jejim vnitinim predpisu:

CAST |
Uvodni ustanoveni
Cl.1
Zakladni ustanoveni

(1) Pravnicka fakulta (dale jen ,fakulta®) je zakladni soucasti Univerzity Karlovy (dale
jen ,,univerzita®).

(2) V préavnich vztazich, v nichz fakulta vystupuje jménem univerzity, se uziva nazvu
»univerzita Karlova, Pravnicka fakulta“ nebo latinsky ,,Universitas Carolina, Facultas
iuridica®. V jinych vztazich lze uzivat oznaceni ,,Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy* nebo
latinsky ,,Facultas iuridica Universitatis Carolinae“.

(3) Sidlo fakulty je v Praze 1, nam. Curieovych 7/901.

CL 2
Vztah fakulty k univerzité

(1) Vztahy fakulty k univerzité jsou upraveny zakonem 0 vysokych Skolach, vnitinimi
ptredpisy univerzity a vnitinimi pfedpisy fakulty.

(2) V rozsahu stanoveném zakonem o vysokych Skolach jednaji nebo rozhoduji organy
fakulty za univerzitu v téchto vécech tykajicich se fakulty:

a) ustavovani samospravnych akademickych organt fakulty,
b) vnitini organizace fakulty,

c¢) habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem,

d) nakladani s finan¢nimi prostfedky pfidélenymi fakulté,

e) pracovnépravni vztahy.

(3) Vrozsahu stanoveném a za podminek stanovenych Statutem Univerzity Karlovy
(dale jen ,statut univerzity”) a dal$imi vnitinimi pfedpisy univerzity jednaji nebo rozhoduji
organy fakulty za univerzitu v téchto vécech tykajicich se fakulty:

a) tvorba a uskutecnovani studijnich program,

b) strategické zaméfeni tvurci ¢innosti, kterou je védeckd, vyzkumna, vyvojova a inovaéni,
umélecka a dalsi tvaréi éinnost,

c) zahrani¢ni styky a aktivity,

d) doplitkova Cinnost a nakladani s prostiedky ziskanymi z této ¢innosti.

(4) Jednéni nebo rozhodovéani organt fakulty za univerzitu pii nakladani s majetkem
univerzity upravuje statut univerzity a dalsi vnitini predpisy univerzity®.

L &1, 15 odst. 2 a &l. 50 odst. 1 statutu univerzity, Pravidla hospodafeni Univerzity Karlovy a Pravidla pro spravu
majetku Univerzity Karlovy.
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CL3
Cinnost fakulty

(1) Fakulta uskute¢nuje vzdélavaci ¢innost v oblasti vzdélavani pravo a tvirci ¢innost
v pravnich v&dnich oborech. V souvislosti s témito ¢innostmi muze fakulta uskute¢novat
I jinou vzdélavaci a tvar¢i ¢innost.

(2) Vzdélavaci a tvarci ¢innost fakulty je zajistovana akademickymi pracovniky fakulty
(Cl. 29) a védeckymi pracovniky fakulty (¢l. 34). Na vzdélavaci a tviarci ¢innosti fakulty se
mohou podilet hostujici profesofi i dalSi odbornici jak z oblasti teorie, tak z oblasti praxe.

(3) Fakulta uskutec¢iiuje ediéni ¢innost za podminek stanovenych Edi¢nim fadem
Univerzity Karlovy a Edi¢nim fadem Pravnické fakulty Univerzity Karlovy, ktery je jejim
vnitinim pfedpisem. Fakulta poskytuje knihovnické a jiné informacni sluzby.

(4) Rozvijeni doplitkovych &innosti?> musi napomahat plnéni tkolii a napliiovani poslani
fakulty a univerzity.

(5) Pii své cinnosti fakulta spolupracuje zejména s jinymi soucastmi univerzity,
s vysokymi Skolami a s védeckymi, vyzkumnymi a dalSimi institucemi v Ceské republice
I v zahranié¢i a vytvari podminky pro ucast ¢lent akademické obce na této spolupraci.

Cl. 4
Vzdélavaci ¢innost
(1) V ramci vzdélavaci ¢innosti fakulta uskutec¢iuje

a) magistersky studijni program a kona statni zavérecné zkousky,

b) doktorsky studijni program a kona statni doktorské zkouSky a obhajoby diserta¢nich
praci,

c) programy celoZivotniho vzdélavani v ramci akreditovaného magisterského studijniho
programu,

d) programy orientované na vykon povolani nebo zajmové orientované programy a kurzy
celozivotniho vzdélavani,

e) mezinarodn¢ uznavané kurzy orientované na zvySeni odbornosti studentl nebo
absolventii vysoké Skoly.

(2) Kurz celoZivotniho vzdélavani maze byt organizovan téz jako studium jednotlivych
predmétii vyucovanych na fakulté.

(3) Fakulta rovnéz organizuje studium pro studenty

a) univerzity, ktefi nejsou zapsani na fakulté,
b) jinych tuzemskych i zahrani¢nich vysokych Skol na zakladé¢ dohod s témito vysokymi
Skolami.

(4) Obsah, zamé&feni a organizace vzdélavaci ¢innosti vychazi ze zdkona o vysokych
Skolach, statutu univerzity, Studijniho a zkuSebniho fadu Univerzity Karlovy a opatieni
rektora a je konkretizovdna v Pravidlech pro organizaci studia na Pravnické fakulté
Univerzity Karlovy, ktera jsou jejim vnitinim ptfedpisem, V opatfenich d¢kana,
v akreditovanych studijnich programech, jakoZ i v dalSich dokumentech vydanych na jejich
zakladé.

2 § 20 odst. 2 zakona 0 vysokych kolach.
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(5) Na fakulté se konaji statni rigorézni zkousky. Podrobnosti upravuje Rigordzni fad
Univerzity Karlovy a Pravidla pro organizaci statni rigor6zni zkousky na Pravnické fakulté
Univerzity Karlovy, ktera jsou jejim vnitinim ptedpisem.

(6) Absolventim magisterského studijniho programu a absolventim doktorského
studijniho programu se ud¢luji akademické tituly podle zdkona o vysokych Skolach.
Absolventim programui nebo kurzi podle odstavce 1 pism. c¢) aZ e) a odstavce 2 a studia
podle odstavce 3 pism. b) se vydava osvédceni, popiipadé diplom podle uzavienych dohod
nebo akademickych zvyklosti v zahrani¢i. Absolventim magisterského studijniho programu,
ktefi vykonali statni rigordzni zkousku, jejiz soucasti je obhajoba rigor0zni prace, se udéluje
akademicky titul podle zakona o vysokych Skolach.

CL5
Akademicka obec fakulty

(1) Akademickou obec fakulty tvoti akademicti pracovnici fakulty a studenti univerzity
zapsani na fakult¢ (dale jen ,,studenti fakulty®).

(2) Postaveni hostujicich profesorii upravuje statut univerzity®.

(3) K projednani aktualnich zalezitosti 1ze svolat shromazdéni ¢lent akademické obce
fakulty. Shromazdéni svolava

a) dékan spolecné s piedsedou akademického senatu fakulty,
b) dékan po projednani s predsedou akademického senatu fakulty, nebo
Cc) na zakladé usneseni akademického senatu fakulty jeho pifedseda po projednani
s dékanem.
CAST Il
Organizace a organy fakulty
Cl.6
Soucasti fakulty

(1) Soucastmi fakulty jsou fakultni pracovisté. Jsou jimi Katedry, Ustavy, centra,
knihovna, dalSi U¢elova zafizeni a dékanat.

(2) Fakultni pracovisté jsou ziizovana tak, aby jejich ¢innost umoziiovala efektivni
plnéni ukola fakulty.

(3) Seznam fakultnich pracovist je uveden v Organiza¢nim fadu Pravnické fakulty
Univerzity Karlovy, ktery je opatfenim d¢kana.

(4) Podrobnosti o organizaci jednotlivych fakultnich pracovist mohou stanovit jejich
organizac¢ni fady, které jsou opatfenim d€kana.

Akademicky senat fakulty
ClL7

(1) Akademicky senat fakulty (dale jen ,,senat“) ma 21 ¢lent, z toho je 10 zastupctu
studentt fakulty a 11 zastupct akademickych pracovnikt fakulty.

(2) Funkéni obdobi ¢lent senatu je tifleté.

% C1. 40 statutu univerzity.
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(3) Organy senatu jsou piedseda, 2 mistopfedsedové, z nichZz je 1 student fakulty

a 1 akademicky pracovnik fakulty, a komise.

(4) Volby do senatu upravuje Volebni fad Akademického sendtu Pravnické fakulty

Univerzity Karlovy. Cinnost sendtu a jeho organt upravuje Jednaci fad Akademického senatu
Pravnickeé fakulty Univerzity Karlovy.

b)

Cl.8
(1) Senat

na navrh ¢lena senatu a poté, co si opatfil stanovisko dékana, schvaluje navrh Jednaciho
fadu akademického senatu Pravnické fakulty,
na navrh dékana schvaluje navrhy ostatnich vnitinich predpist fakulty.

(2) Senét na navrh dékana rozhoduje o zfizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni nebo zruSeni

fakultnich pracovist’.

a)
b)
a)
b)

c)
d)

(3) Senat dava dékanovi piedchozi souhlas ke jmenovani a odvolani

¢lent védecké rady fakulty,
¢lent a nahradniku disciplindrni komise fakulty.

(4) Senat schvaluje

na navrh dékana strategicky zamér vzdélavaci a tvlrci ¢innosti fakulty a kazdorocni plan
jeho realizace,

rozvahu piijmil a vydaji fakulty ptfedlozenou dékanem a kontroluje vyuzivani penéznich
prostiedkt fakulty,

vyro¢ni zpravu o ¢innosti a vyro¢ni zpravu o hospodareni fakulty predlozené dékanem,
podminky pro pfijeti ke studiu ve studijnich programech uskute¢iiovanych na fakulté.

(5) Senat se usnasi o navrhu na volbu kandidata na funkci dékana a muaze navrhnout

odvolani d&kana z funkce.

(6) Senat mize navrhnout kandidata na funkci rektora univerzity.

(7) Senat se vyjadiuje

a) k zaméru jmenovat nebo odvolat prodékany,

b) k zaméru jmenovat a odvolat tajemnika fakulty,

€) knavrhu na jmenovani vedouciho katedry, feditele Gstavu a vedouciho centra,

d) ke jmenovani ¢estnych ¢lent védecké rady,

e) k navrhu oblasti vzdélavani pro ucely institucionalni akreditace a k zaméru vzdat se
institucionalni akreditace,

f) Kk navrhim studijnich programu, které maji byt uskute¢iovany na fakulté, a projedndva
navrhy na jejich zruseni,

g) Kk dalsim zalezitostem, pokud to stanovi vnitini piedpis univerzity nebo vnitini predpis
fakulty, pokud se na tom sam usnese nebo pokud jej o vyjadieni pozada dékan.

CL 9

(1) Senat si mize vyzadat stanovisko jiného organu fakulty nebo vedouciho fakultniho

pracoviste.

(2) Clen senatu ma pravo obratit se na dékana s poZzadavkem na poskytnuti informaci,

které souviseji s vykonem funkce ¢lena senatu.
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(3) Senat ma pravo seznamovat se se zavery jednani jinych organt fakulty a kolegia
d¢kana a dalSich poradnich organii dékana.

Dékan

Cl. 10
(1) De¢kan je v cele fakulty a tidi jeji ¢innost.

(2) D¢kan jedna a rozhoduje ve vSech vécech fakulty, které nejsou vyhrazeny jinym
organum fakulty nebo organtim univerzity.

(3) D¢kana zastupuji v rozsahu jim ureném prodékani. Neur¢i-li d€kan jinak, je po
dobu své kratkodobé nepiitomnosti zastupovan vékové nejstarS$im z prodékant; to plati i
v piipadé, Ze funkce d¢kana neni obsazena nebo Ze dékan nemuze svou funkci dlouhodobé
vykonavat.

CL11
(1) De¢kan zejména

a) po vyjadieni senatu jmenuje a odvolava prodékany,

b) s pfedchozim souhlasem senatu jmenuje a odvolava ¢leny védecké rady fakulty,

c) spredchozim souhlasem senatu jmenuje a odvolava cleny a nahradniky disciplinarni
komise fakulty,

d) po vyjadieni sendtu jmenuje a odvolava tajemnika fakulty,

e) po vyjadieni senatu jmenuje a odvolava vedouci fakultnich pracovist,

f) jmenuje a odvolava feditele knihovny a vedouci ucelovych zafizeni,

g) vydava Organizacni tad Pravnické fakulty Univerzity Karlovy a muze vydavat
organizacni fady fakultnich pracovist,

h) nestanovi-li zakon o vysokych Skolach jinak, rozhoduje ve véci pfijeti ke studiu

a 0 pravech a povinnostech studentt,

i) nestanovi-li tento statut néco jiného, rozhoduje ve vécech organizace piijimaciho fizeni,

J) nestanovi-li tento statut nebo jiny vnitini ptedpis fakulty néco jiného, vyfizuje podani
studentll ve vécech organizace studia,

k) jmenuje a odvolava piedsedy a ¢leny komisi pro statni zkousky a stanovi sloZeni téchto
komisi,

I) nevyplyva-li z vnitiniho piedpisu univerzity néco jiného, povéfuje garanty studijnich
programu a garanty studijnich ptedmétu,

m) jmenuje a odvolava Skolitele diserta¢nich praci, piipadn¢ jejich konzultanty,

n) ud€luje souhlas akademickym pracovnikim fakulty, ktefi nemaji védeckou hodnost,

k pfednaseni, hodnoceni klauzurnich praci a ke zkouSeni u zkousek,

0) jednd v pracovnépravnich vztazich akademickych pracovnika fakulty a na jejich Zadost
jim poskytuje tvarsi volno®.

(2) Kiizeni fakulty muze dé€kan v ramci své pusobnosti a v mezich danych pravnimi
predpisy, vnitinimi piedpisy univerzity, vnitinimi pfedpisy fakulty a opatienimi rektora
vydavat opatfeni dé€kana, podle kterych se na fakulté postupuje. Stanovi-li tak vnitini predpis
univerzity nebo fakulty, je k vydani opatieni dé¢kana zapotiebi pfedchoziho vyjadieni senatu.

(3) Dé&kan poskytne nebo zajisti poskytnuti informaci ¢lentim senatu podle ¢l. 9 odst. 2.

4§ 76 zakona o vysokych $kolach.
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Védecka rada fakulty

Cl. 12
(1) Védecka rada fakulty (dale jen ,,védecka rada“) ma nejvyse 57 ¢lend.

(2) Piedsedou védecké rady je dékan, ktery jmenuje a odvolava jeji ostatni ¢leny
s pfedchozim souhlasem senétu. Nejméné jednu tietinu ¢lent védecké rady tvoii vyznamni
predstavitelé oboru mimo akademickou obec univerzity. Pfi jmenovani cleni védecké rady
dékan dbd, aby v ni byly zastoupeny hlavni pravni védni obory.

(3) D¢kan do 2 mésict po zacatku svého funkéniho obdobi ptedlozi senatu navrh na
jmenovani ¢lent védecké rady.

(4) Funkéni obdobi ¢lenti védecké rady jmenovanych dékanem konci poslednim dnem
kalendéainiho mésice nasledujiciho po dni, ve kterém zacalo funkcéni obdobi nasledujiciho
dékana. Délka funk¢éniho obdobi podle véty prvni se nevztahuje na ¢estné ¢leny védecké rady.
Clenstvi ve védecké radé dale zanika

a) dnem doruceni pisemného prohlaseni, jimz se ¢len védecké rady vzdava Clenstvi ve
védecké rad€, d€kanovi,
b) dnem, ke kteremu dékan ¢lena védecké rady s predchozim souhlasem senatu odvolal.

(5) Dé&kan muze jmenovat ¢estnym ¢lenem védecké rady bez prava hlasovat vyzna¢nou
osobnost, kterd se vyznamnym zpusobem zaslouzila o fakultu. Pfed jmenovanim cestného
Clena védecké rady si dékan vyzada vyjadieni senatu.

(6) Cinnost védecké rady upravuje Jednaci fad Védecké rady Pravnické fakulty
Univerzity Karlovy, ktery je jejim vnitfnim piedpisem.

Cl. 13

Védecka rada

a) projednava strategicky zamér vzdélavaci a tvarci ¢innosti fakulty a plany jeho realizace,

b) schvaluje navrh oblasti vzdélavani pro ucely institucionalni akreditace a vyjadiuje se
K zaméru vzdat se institucionalni akreditace,

c) schvaluje navrhy studijnich programa a projednava navrh na jejich zruseni,

d) se vyjadiuje k navrhu na podani Zadosti o akreditaci habilitatniho fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem,

e) jedna arozhoduje v habilitaénim fizeni a v Fizeni ke jmenovani profesorem5,

f) projednava zapojeni fakulty do univerzitnich programti na podporu védy a vyzkumu,

g) schvaluje dékanem navrzené odborniky za ¢leny komisi pro statni zkouéky6,

h) projednava obsazeni pracovniho mista mimoiadného profesora, je-li takové pracovni
misto univerzitou pro fakultu ziizeno,

1) projednava oborové zaméfeni fakultni knihovny,

J) navrhuje jmenovani emeritniho profesora,

k) navrhuje jmenovani ucitele zahrani¢ni vysoké skoly hostujicim profesorem,

I) navrhuje jmenovani akademického pracovnika fakulty profesorem in memoriam,

m) vyjadiuje stanovisko k zaméru dékana navrhnout udéleni titulu doktor honoris causa,

n) v ptipadech stanovenych timto statutem schvaluje Skolitele doktorského studijniho
programu,

0) vyjadiuje se k dalSim zalezitostem, pokud

5§ 72 a 74 zakona o vysokych $kolach.
6 § 53 odst. 2 zakona 0 vysokych kolach.
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=

to stanovi vnitinimi pfedpis univerzity nebo vnitini pfedpis fakulty,
se na tom sama usnese nebo
3. Ji o vyjadieni pozada dékan.

o

Cl. 14

(1) Védecka rada si mize vyzadat stanovisko jiného organu fakulty nebo vedouciho
fakultniho pracoviste.

(2) Védecka rada ma pravo seznamovat se se zavéry jednani jinych organt fakulty
a kolegia dékana a dalSich poradnich organu dékana.
ClL. 15
Disciplinarni komise fakulty

(1) Disciplinarni komise fakulty projednava disciplinarni pfestupky studenti fakulty
a predklada navrh na rozhodnuti d&kanovi’.

(2) Pocet a funk¢niho obdobi ¢lenti disciplinarni komise fakulty, pravidla jejiho jednani
a zajisténi odborné pomoci tomuto organu, popiipad¢ dalsi podrobnosti upravuje Disciplindrni
tad pro studenty Pravnické fakulty Univerzity Karlovy, ktery je jejim vnitinim ptredpisem.
Cl. 16
Tajemnik fakulty
(1) K zaméru dékana jmenovat a odvolat tajemnika fakulty se vyjadiuje senat.
(2) Tajemnik fakulty v rozsahu stanoveném opatfenim dékana

a) jedna nebo rozhoduje
1. ve vécech hospodareni fakulty a administrativniho chodu fakulty,
2. pii nakladani s majetkem univerzity, pokud je vykon jeho spravy svéfen fakults®,
3. v pracovnépravnich vécech zaméstnanci univerzity zatazenych na fakulté (dale jen
»zamestnanci fakulty*), ktefi nejsou akademickymi pracovniky fakulty,
4. v dalSich vécech, které mu dékan svéfi,
b) fidi dékanat, popiipadée dalSi fakultni pracoviste.

(3) Ze své cinnosti je tajemnik fakulty odpovédny dékanovi a ve vécech stanovenych
statutem univerzity kvestorovi.
Cl. 17
Kolegium dékana
(1) Kolegium dékana je stalym poradnim organem dékana.
(2) Kolegiu predseda dékan nebo jim povéfeny ¢len kolegia.

(3) Cleny kolegia jsou proddkani, tajemnik, pfedseda a mistopiedsedové senétu,
popiipad¢ dalsi osoby jmenované dékanem.

(4) De¢kan mize piizvat na zasedani kolegia nebo na jeho ¢ast i jiné osoby.

7§ 31 odst. 3 a § 69 zakona o vysokych $kolach.
8 C1. 50 odst. 1 pism. ¢) statutu univerzity.
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Cl. 18
Dalsi poradni organy
(1) Organy fakulty mohou zfizovat své stalé nebo do¢asné poradni organy.

(2) Organy fakulty mohou téZ dohodou =zfidit spoleéné stalé nebo docasné poradni
organy.

Katedry, Ustavy a centra

Cl1. 19

(1) Katedry jsou zéakladnimi fakultnimi pracovisti ziizovanymi zpravidla pro studijni
predméty profilujiciho zakladu a jim pfibuzné studijni pfedméty nebo pro vice piibuznych
studijnich pfedméti studijnich programi uskute¢fiovanych na fakulté.

(2) Ustavy jsou fakultnimi pracovisti zfizovanymi zejména pro interdisciplinarni
vyzkum nebo pro vyzkum specifickych otazek pravnich védnich oboru.

(3) Centra jsou fakultnimi pracovisti zfizovanymi zejména pro vyzkum otazek
spolecného zajmu kateder nebo ustavil, pro osvojovani praktickych pravnich dovednosti nebo
pro styk s praxi.

(4) Katedry, ustavy a centra vzajemn¢ spolupracuji.

Cl. 20

(1) Cleny katedry jsou akademi&ti pracovnici fakulty zafazeni na katedie. Na katedie
mohou déle ptsobit védecti pracovnici fakulty.

(2) Cleny ustavu jsou akademiéti pracovnici fakulty a védeéti pracovnici fakulty nebo
vyzKumni pracovnici univerzity zafazeni na fakulte.

(3) Na katedie a na Gstavu mohou dale pisobit

a) externi spolupracovnici,
b) studenti doktorskeého studijniho programu,
c) studenti magisterského studijniho programu jako pomocné védeckeé sily.

(4) Pii katedfe a pii tstavu mohou byt vytvareny pracovni skupiny spolupracovniki
katedry z jinych fakultnich pracovist’ a z instituci mimo fakultu, v¢etn¢ instituci zahrani¢nich.
Cl. 21

(1) Cleny centra jsou akademicti pracovnici fakulty a védeéti pracovnici fakulty, ktefi
jsou Cleny kateder, a akademicti nebo védecti pracovnici univerzity zatazeni na fakulté, ktefi
pusobi pouze v centru.

(2) V ramci centra mohou dale ptsobit externi spolupracovnici a studenti fakulty.

Vedouci katedry, ieditel ustavu, vedouci centra

Cl. 22

(1) V cele katedry je vedouci katedry. V Cele tstavu je Feditel ustavu. V Cele centra je
vedouci centra.

(2) Vedouciho katedry, feditele Gstavu nebo vedouciho centra jmenuje a odvolava dékan
zpravidla z fad akademickych pracovnikd fakulty, ktefi jsou profesory, mimoiadnymi
profesory nebo docenty. Vedouci katedry, feditel ustavu nebo vedouci centra je jmenovan
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dékanem po vyjadieni senatu zdsadné nejdéle na dobu 3 let. Dékan mize z vlastniho podnétu
nebo na zéklad¢ doporuceni senatu vyhlasit na misto vedouciho katedry, feditele tistavu nebo
vedouciho centra vybérové fizeni.

(3) V piipadé uvolnéni mista vedouciho katedry, feditele Gistavu nebo vedouciho centra
dékan poveéti nékterého Clena katedry, Ustavu nebo centra jejich vedenim do jmenovani
nového vedouciho nebo feditele. Trva-li povéieni déle nez 1 rok, vyjadii se k nému senat.

(4) Na navrh nebo po vyjadieni vedouciho katedry, feditele ustavu nebo vedouciho
centra mize dékan jmenovat jejich zastupce.

Cl. 23

(1) Vedouci katedry, feditel ustavu nebo vedouci centra predklada d€kanovi navrhy
a podklady tykajici se organizace préce katedry, Ustavu nebo centra a odpovida za plnéni
jejich ukolu.

(2) Vedouci katedry, feditel tistavu nebo vedouci centra zejména

a) se vyjadiuje k rozhodovani v pracovnépravnich vécech ¢lent katedry, Ustavu nebo centra
a predklada ptislusné navrhy dékanovi,

b) ustanovuje a odvolava tajemnika katedry, Ustavu nebo centra a uklada mu dkoly,

C) se vyjadiuje k urCovani garantt studijnich pfedmétt vyucovanych katedrou, Ustavem
nebo centrem,

d) ve spolupréci s garanty studijnich pfedméti vyuCovanych katedrou, ustavem nebo
centrem organizuje vzdélavaci ¢innost,

e) =zajiStuje vnitrostatni a mezinarodni styky s predstaviteli studijnich predméti
vyuCovanych katedrou, tstavem nebo centrem.

(3) Vedouci katedry, feditel Gstavu nebo vedouci centra projednava zasadni otazky prace
katedry, Gstavu nebo centra s jejich ¢leny.
Cl. 24
Knihovna

(1) Knihovna spravuje zejména odborné informacni fondy (knihy, periodika)
a zptistupiiuje elektronické informacni zdroje. Organizuje jejich ziskévani, zpracovani,
uloZeni a ochranu a vyuZzivani.

(2) Oborové zaméfeni knihovny stanovi opatieni dékana vydané po projednani ve
veédecké rade.

(3) Podrobnosti o c¢innosti knihovny stanovi jeji Provozni a vypujéni fad, ktery je
opatfenim dékana.

(4) Knihovnu fidi feditel, kterého jmenuje a odvolava dékan.

Cl. 25
Dalsi ucelova zarizeni
(1) Ucelova zatizeni jsou fakultni pracovists, ktera pomahaji zabezpegit hlavni ¢innost
fakulty.

(2) Vedouciho ucelového zatizeni jmenuje a odvolava dékan.



-10 -

Cl. 26
Dékanat
(1) Dé&kanat je vykonnym utvarem fakulty.
(2) D¢kanat se c¢leni na oddéleni, jejichz vedouci jmenuje a odvolava dékan, a na
samostatné referaty.
CAST Il

Uchazeci o studium a studenti

Cl. 27
Uchazeci o studium

(1) Podminky pro piijeti ke studiu ve studijnich programech uskute¢novanych na
fakults® schvaluje senat.

(2) Ve véci prijeti ke studiu rozhoduje dékan. Dékan vyfizuje podani uchazecu tykajici
se modifikace ovétovani splnéni dalSich podminek pfijeti ke studiu.

(3) Podani uchaze¢u ve vécech organizace piijimaciho fizeni vyfizuje piislusny
prodékan. Na pozadani studenta prezkoumava vytizeni téchto podani dékan.

(4) Uchaze¢ o studium se stava studentem dnem zapisu do studia.

Cl. 28
Studenti

(1) Student pIni povinnosti stanovené zdkonem o vysokych Skolach vyplyvajici ze
Studijniho a zkuSebniho fadu Univerzity Karlovy a studijniho programu konkretizovane
Pravidly pro organizaci studia na Pravnické fakulté Univerzity Karlovy a na jejich zakladé
vydanymi opatfenimi dé€kana, jakoz i studijnim planem.

(2) Vyplaceni stipendii se fidi zdkonem o vysokych Skolach, Stipendijnim fadem
Univerzity Karlovy a Pravidly pro pfizndvani stipendii na Pravnické fakult¢ Univerzity
Karlovy, kterd jsou jejim vnitinim pfedpisem.

(3) Dnem nabyti pravni moci rozhodnuti o pieruseni studia piestiva byt osoba
studentem. Dnem opétovného zapisu do studia po preruseni se osoba znovu stava studentem.

(4) Na fakult¢ maji postaveni pifiméfené postaveni studentd v oblasti studia téZ osoby,
které se ucastni programu, kurzii nebo studia podle ¢l. 4 odst. 1 pism. ¢) az e) a odst. 2 a 3,
jakoz 1 osoby, které maji prerusené studium. Podrobnosti stanovi opatieni dékana.

CAST IV
Akademicti a védecti pracovnici
Cl. 29

Akademicti pracovnici fakulty

(1) Akademickymi pracovniky fakulty jsou ti profesofi, mimofadni profesofi, docenti,
odborni asistenti, asistenti, lektofi a védeéti pracovnici, ktefi jsou zaméstnanci fakulty a

% § 49 zékona o vysokych skolach, Rad prijimaciho fizeni univerzity.
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vykonavaji v pracovnim poméru na fakulté podle sjednaného druhu prace jak vzdélavaci, tak
tvlrci ¢innost.

(2) Mista akademickych pracovniki fakulty se obsazuji na zakladé vybérového fizeni.
Od vybérového ftizeni lze wupustit pii opakovaném sjednavani pracovniho poméru
s akademickym pracovnikem fakulty, jde-li 0 obsazeni jim zastdvaného mista.

(3) RozloZeni pracovni doby akademického pracovnika fakulty je dano jeho
pedagogickymi Uvazky, tvur¢i ¢innosti, pokyny dékana a ukoly, které stanovi vedouci
piislusného fakultniho pracovisté. Zasady pro rozdéleni povinnosti akademického pracovnika
fakulty stanovi dékan po projednani v senétu.

(4) Akademickému pracovniku fakulty se poskytne na jeho navrh tviréi volno v délce
6 mé&sich jedenkrat za 7 let, nebrani-li tomu zévazné okolnosti tykajici se plnéni vzdélavacich
ukoli fakulty. O poskytnuti tviir¢iho volna rozhoduje dékan po vyjadieni védeckeé rady.
Cl. 30
Garant studijniho programu
(1) Jako garanta studijniho programu muze dékan navrhnout pouze profesora.
(2) Garant odpovidd za kvalitu vzdélavaciho procesu v jim garantovaném studijnim
programul.
Cl. 31
Garanti studijnich piedméta

(1) Funkci garanta zakladniho teoretického studijniho pfedmétu profilujiciho zakladu
v magisterském studijnim programu mize byt povéfen profesor, mimotfadny profesor nebo
docent, funkci garanta jiného studijniho pfedmétu profilujiciho zakladu v magisterském
studijnim programu muze byt povéfen i jiny akademicky pracovnik fakulty s védeckou
hodnosti; tyto garanty urCuje dékan po vyjadieni piislusného vedouciho katedry, feditele
Ustavu nebo vedouciho centra.

(2) Garanta jin¢ho studijniho pfedmétu urcuje dékan po vyjadieni ptislusného vedouciho
katedry, feditele ustavu nebo vedouciho centra.

(3) Garanti se podileji na ptipravé podkladi pro akreditaci tykajici se jimi garantovanych
predmétu.

(4) Garanti se vyznamné podileji na vyuce jimi garantovanych studijnich pfedméti a na
pfipravé studijnich plant.

(5) Garanti odpovidaji za kvalitu vzdélavaciho procesu v jimi garantovanych studijnich
predmétech.

Cl. 32
Skolitelé

(1) Skolitelem studenta doktorského studijniho programu mize byt povéfen profesor,
mimotadny profesor nebo docent.
(2) Skolitelem maze byt také povéien

a) jiny akademicky pracovnik fakulty s védeckou hodnosti schvaleny védeckou radou,
b) védecky pracovnik fakulty s védeckou hodnosti, ktery neni akademickym pracovnikem
fakulty, schvaleny védeckou radou, nebo
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c) vyznamny odbornik z praxe s védeckou hodnosti schvaleny védeckou radou.
(3) Skolitelé podle odstavce 2 mohou vést nejvice 5 studentt doktorského studijniho
programul.
Cl. 33
Zajistovani vyuky
(1) Akademicti pracovnici fakulty, ktefi nemaji védeckou hodnost, mohou ptednaset,
hodnotit klauzurni prace a zkouset u zkousek pouze se souhlasem dékana.

(2) Akademicti pracovnici fakulty jini nez profesoii, mimotadni profesofi nebo docenti
mohou zkouset u statnich zkouSek pouze po schvaleni védeckou radou.

(3) Akademicti pracovnici fakulty vedou seminaie a cviceni podle pokyni garantt
pfedméti. Do vzdélavaci Cinnosti pfi vedeni seminaii mohou byt zapojovéani studenti
doktorského studijniho programu.

(4) Profesofi, mimotadni profesofi a docenti mohou vypisovat védecké seminaie.

Cl. 34
Védecti pracovnici fakulty

(1) Védeckymi pracovniky fakulty jsou védeéti pracovnici univerzity zafazeni na
fakulté, kteti nejsou akademickymi pracovniky fakulty.

(2) Rozvrzeni pracovni doby védeckych pracovnikt fakulty stanovi v zavislosti na jim
uloZenych ukolech v tviiréi, popiipadé vzdélavaci ¢innosti, vedouci piislusného fakultniho
pracovisté se souhlasem dékana.

(3) Dé¢kan mize vyhlasit jednotny rozvrh pracovni doby pro védecké pracovniky fakulty.
CASTV
Strategicky zamér, vyrocni zprava a hodnoceni ¢innosti
CL. 35
Strategicky zamér

(1) Fakulta zpracovava strategicky zamér vzdélavaci a tviréi ¢innosti a kazdoroéni plany
jeho realizace.

(2) Strategicky zamér je zakladnim programovym dokumentem fakulty. Vychazi
zejména ze strategického zaméru vzdé€lavaci a tvaréi ¢innosti univerzity a z koncepci rozvoje
fakulty.

(3) Na piipravé strategického zaméru a kazdoro¢nich plant jeho realizace se podileji
fakultni pracovisté, kterd se rovnéz mohou K témto navrhim pted jejich projednanim ve
védecké rad€ nebo schvalovanim v senatu vyjadrit.

(4) Ze strategického zaméru fakulty se vychazi zejména pii piipravé zmén vzdélavaci
a tvarci ¢innosti a pipadnych zmén vnitini organizace fakulty.

Cl. 36
Vyroéni zpravy

Fakulta zpracovava vyro¢ni zpravu o ¢innosti a vyro¢ni zpravu o hospodareni.
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Cl1. 37
Vnitini hodnoceni kvality
(1) Z&kladni pravidla vnitfniho hodnoceni kvality stanovuji vnitini piedpisy univerzity™.
(2) V mezich danych piedpisy podle odstavce 1 jsou orienta¢ni kritéria hodnoceni
¢innosti fakultnich pracovist’ a na nich pisobicich akademickych pracovnika fakulty a dalSich
zamé&stnancu fakulty stanovena opatifenim dékana po piedchozim vyjadieni senatu.
CAST VI
Hospodarské zalezitosti
Cl. 38
Rozvaha prijmi a vydaji
(1) Fakulta vypracovava rozvahu ptijmu a vydaji a hospodaii podle ni.

(2) Rozvaha se vypracovava po schvaleni rozpoétu univerzity. Rozvaha nesmi byt
sestavena jako deficitni.

(3) Do prijmia se =zahrnuji prostfedky pridélené v rozpisu piispévkt a dotaci
institucionalniho charakteru a predpokladané dalsi piijmy fakulty.

(4) Po 1. lednu se rozpoctové hospodaieni az do schvéleni rozpoCtu univerzity tidi
rozpoctovym provizoriem, v jehoz ramci lze uskutecnit mésicné vydaje az do vySe jedné
dvanactiny piijmt v minulém kalenddinim roce. Dékan je opravnén Cinit nezbytnd opatieni
k zajisténi rozpocétového hospodateni. Rozpoctové piijmy a vydaje uskuteénéné v dobé
rozpoctového provizoria se zuctuji na rozvahu piijmil a vydaji po jejim schvaleni.

Cl. 39

Sprava majetku
Fakulta spravuje ji svéfeny majetek univerzity v souladu s vnitfnimi piedpisy univerzity.
CAST VII
Akademicka insignie, obiady a pocty
Cl. 40
Akademicka insignie fakulty

(1) Akademicka insignie fakulty™ je uloZena na rektoraté univerzity.

(2) Akademicka insignie fakulty se pouziva pti akademickych obfadech fakulty, jimiz
jsou zejména imatrikulace studentd a promoce absolventti.

10 C1. 46 a 47 statutu univerzity a Pravidla systému zajisfovani a vnitiniho hodnoceni kvality Univerzity
Karlovy.
1 piloha ¢. 3 statutu univerzity.
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Cl.41
Promocni sliby
Texty promoc¢nich slibll pfi magisterské promoci, pii promoci po slozeni statni rigorézni
zkousky a pii doktorské promaci jsou uvedeny v ptiloze ¢. 1 k tomuto statutu.
Cl. 42

Znak fakulty

(1) Znakem fakulty je grafické ztvarnéni symboli vah, mecée a paragrafu. Znak je kulaty
a po obvodu je text ,,UNIVERSITAS CAROLINA PRAGENSIS, FACULTAS IURIDICA*®,
Znak lze pouzit v ¢erné a bilé varianté. Znak fakulty je vyobrazen v piiloze ¢. 2 k tomuto
statutu.

(2) Znaku fakulty se pouziva zejména k oznaceni osvédceni, korespondence, publikaci,
tiskovin a prezentaci fakulty. Znakem fakulty mohou byt opatieny diplomové, diserta¢ni
a rigorozni préce.

(3) Pravidla pro pouzivani znaku fakulty jsou stanovena opatfenim dékana.
(4) Znaku fakulty lze v souladu se statutem univerzity a opatienim rektora uzivat spolu
se znakem univerzity.
Cl. 43
Pamétni medaile a ceny

(1) Fakulta mtze za zasluhy o rozvoj fakulty, védy, vzdélanosti nebo akademickych
svobod udélit zaméstnancum fakulty, studentim fakulty a jejim absolventim nebo jinym
osobam pamétni medaile a ceny.

(2) Statut pamétni medaile nebo ceny je stanoven opatfenim dékana.

(3) Pamétni medaile a ceny udéluje deékan.

CAST VIl

Spole¢na ustanoveni

Cl. 44
Podavani stiznosti

(1) Clen akademické obce fakulty miize podat stiznost na postup organti fakulty nebo
fakultnich pracovist’ anebo na chovani ¢leni akademické obce fakulty a dalSich zaméstnancu
fakulty souvisejici s uplatnovanim zakona 0 vysokych Skolach, vnitinich pfedpisti univerzity,
vnitinich ptedpisti fakulty, opatfeni rektora nebo opatfeni dékana.

(2) Podani stiznosti nesmi byt stéZovateli na Gjmu.
(3) Stiznost se podava zpravidla pisemné, vyjimecné i Gstné.

(4) Stiznost je tieba podat bez zbyte¢ného odkladu, zpravidla do 7 dnii ode dne, kdy se
stézovatel o jejim predmétu dozvédel. V podani musi byt uvedeno, kdo je ¢ini, kterého organu
nebo fakultniho pracovisté anebo osoby se tyka a co je postupu nebo chovani vytykano.
Nelze-1i ustné podanou stiznost vyfidit neprodlené, uéini se o ni pisemny zéznam.

(5) StiZnost tykajici se ¢lent akademické obce mize podat i zaméstnanec fakulty, ktery
neni ¢lenem akademické obce.
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(6) Ustanoveni o podavani stiznosti se nevztahuje na stiznosti, zadosti, podnéty nebo
opravné prostiedky a dalSi podani podle jinych ptedpist. Ustanovenim 0 podavani stiznosti
neni dot¢eno pravo obracet se na jiné organy.

Cl. 45
Vyftizovani stiZnosti
(1) Stiznosti tykajici se fakultnich pracovist nebo akademickych pracovnika fakulty

a dalSich zaméstnanct fakulty zatazenych na fakultnim pracovisti vytfizuje vedouci tohoto
fakultniho pracoviste.

(2) Stiznosti tykajici se zkusebnich komisi ustanovovanych dékanem nebo jejich ¢lenti
vyftizuje ptislusny prodékan.

(3) Stiznosti tykajici se studentl vytizuje piislusny prodékan.
(4) Stiznosti tykajici se vedoucich fakultnich pracovist’ vyfizuje dékan.

(5) Stiznosti tykajici se organi fakulty vyfizuje dékan, tyka-li se v8ak stiznost dékana
nebo sendtu, vyfizuje ji senat.

(6) Stiznost musi byt vyfizena do 30 dnt od jejiho podani; tato lhiita nebézi po dobu
hlavnich prazdnin; vytizuje-li stiznost senat, musi byt vytfizena nejpozdéji na druhém zasedani
konaném po podani stiznosti; jestlize vyfizeni stiznosti v téchto lhiitdich neni mozné, musi byt
sté¢zovatel vyrozumén o divodech a musi mu byt sdéleno, kdy bude stiznost vyiizena.

(7) O wvyrizeni stiznosti a o prijatych opatfenich musi byt stézovatel bez zbyte¢ného
odkladu informovan.

(8) Informace o podanych a vyfizenych stiznostech piedklada dékan senatu.

Cl. 46
Naméty a pripominky

(1) Clen akademické obce fakulty se miiZze obracet na organy fakulty se svymi naméty
a pripominkami.

(2) Organy fakulty jsou povinny vhodnym zptsobem a v pfiméfené lhuté informovat
¢lena akademické obce fakulty, jak bylo s jeho namétem nebo ptipominkou nalozeno.

(3) Ustanoveni odstavci 1 a 2 se vztahuji i na zaméstnance fakulty, ktery neni ¢lenem
jeji akademickeé obce fakulty.
Cl. 47
Ufedni deska
(1) Fakulta ma svoji ufedni desku.

(2) Utedni deska musi byt zietelnd oznatena a umisténa na vefejné piistupném misté
u vstupu do budovy fakulty.

(3) Na ufedni desce se vyvesuji pisemnosti v souladu se spravnim fadem, zakonem
0 vysokych skolach a dalS§imi pravnimi ptedpisy.

(4) Pisemnosti vyvésené na ufedni desce se té€Z zvefejiuji ve vetejné ¢asti internetovych
stranek fakulty.
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Cl. 48

Zverejnovani pisemnosti

Ve vetejné Casti internetovych stranek fakulty se zvetejiiuji

a) zapisy z jednani samospravnych akademickych organu fakulty a stalych poradnich
organt dékana a casovy plan zasedani téchto organii, véetn€ informace o terminu a mistu
konani nejblizSich zasedani,

b) opatfeni dékana,

C) nitini piedpisy fakulty véetné uplnych znéni a odkaz na vnitini pfedpisy univerzity
zvetejnéné podle statutu univerzity,

d) vyro¢ni zpravy o ¢innosti, vyro¢ni zpravy o hospodafeni, strategické zaméry fakulty
a kazdoro¢ni plany jejich realizace,

e) dalsi informace, o kterych tak stanovi pravni piedpis, vnitini pfedpis univerzity, vnitini
ptedpis fakulty, jakoz i informace, o nichz tak urc¢i dékan.

Cl. 49
Razitko fakulty

(1) Fakulta pouziva ufedniho kulatého razitka se statnim znakem Ceské republiky

atextem ,Univerzita Karlova, Pravnickd fakulta“ v piipadech stanovenych pravnim

piedpisem 12)

(2) Podoba a pravidla uzivani ostatnich razitek jsou v mezich danych opatfenim rektora
stanovena opatfenim dékana.
CAST IX
Piechodna a zavére¢na ustanoveni
C1.50
Prechodna ustanoveni

(1) Osoby zvolené nebo jmenované do organi fakulty a fakultnich pracovist’ pfede dnem
nabyti G¢innosti tohoto statutu Se povazuji za osoby zvolené nebo jmenované podle tohoto
statutu. Jejich funk¢ni obdobi neni timto Statutem dotceno S vyjimkou ¢lent védecké rady,
jejichz funkéni obdobi konci podle tohoto statutu.

(2) Nevyplyva-li z pravnich predpisti nebo vnitinich piedpist univerzity jinak, uvedou se
pravni poméry do souladu s timto statutem nejpozdeji do 1 roku ode dne nabyti G¢innosti
tohoto statutu.

Cl. 51
Zavérecna ustanoveni

(1) ZruSuje se statut Pravnické fakulty Univerzity Karlovy v Praze schvéleny
akademickym senatem fakulty dne 12. kvétna 1999, ve znéni pozdg¢jsich zmén schvélenych
senatem fakulty.

(2) Tento statut byl schvalen akademickym senatem fakulty dne 25. kvétna 2017.

12) Zakon ¢&. 352/2001 Sb., o uzivani statnich symboli Ceské republiky a o zmén& nékterych zikont, ve znéni
pozdéjsich predpist.
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(3) Tento statut nabyva platnosti dnem schvaleni Akademickym senatem Univerzity
Karlovy.

(4) Tento statut nabyva ucinnosti dnem schvaleni Akademickym senatem Univerzity
Karlovy.

doc. JUDr. Radim Bohac, Ph.D. prof. JUDr. Jan Kuklik, DrSc.

predseda akademického senatu PF UK dékan PF UK

PhDr. Toma$ Nigrin, Ph.D.
predseda akademického senatu UK

3 Akademicky senat Univerzity Karlovy schvalil tento statut dne ....... Cervna 2017.
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Piiloha €. 1 ke Statutu Pravnické fakulty Univerzity Karlovy

Text promo¢niho slibu p¥i magisterské promoci:

Primum vos huius Universitatis, in qua magistri gradum ascenderitis, piam perpetuo
memoriam habituros eiusque res ac rationes, quoad poteritis, adiuturos:

Dein honorem eum, quem in vos collaturus sum, integrum incolumemgque servaturos:
Postremo doctrinam iuris, qua vos nunc polletis, impigro labore culturos et in vitae usum et
commoda ita conversuros, ut aequitas iuris ac iudicii, qua salus civitatis continetur, quantum
in vobis est, semper conservetur.

Text promo¢niho slibu po sloZeni statni rigorézni zkousky:

Primum, vos huius Universitatis, in qua iuris utriusquae doctoris gradum ascenderitis, piam
perpetuo memoriam habituros, eiusque res ac rationes, quoad poteritis, adiuturos;

Dein, honorem eum, quem in vos collaturus sum, integrum incolumemaue, servaturos;
Postremo, doctrinam iuris, qua vos nunc polletis, impigro labore culturos et in vitae usum et
commoda ita conversuros, ut aequitas iuris ac iudicii, qua salus civitatis continetur, quantum
in vobis est, semper conservetur.

Text promo¢niho slibu pii doktorské promoci:

Primum vos huius Universitatis, in qua doctoris gradum ascenderitis, piam perpetuo
memoriam habituros eiusque res ac rationes, quoad poteritis, adiuturos:

Dein honorem eum, quem in vos collaturus sum, integrum incolumemgque servaturos:
Postremo vos iuris prudentiae artem, quam assecuti estis, impigro labore culturos et
provecturos non ad vanam captandam gloriam, sed ut veritas propagetur et lux eius, qua salus
humani generis continetur, clarius effulgeat.



Priloha €. 2 ke Statutu Pravnické fakulty Univerzity Karlovy




	Část I
	Úvodní ustanovení
	Čl. 1
	Základní ustanovení
	(1) Právnická fakulta (dále jen „fakulta“) je základní součástí Univerzity Karlovy (dále jen „univerzita“).
	(2) V právních vztazích, v nichž fakulta vystupuje jménem univerzity, se užívá názvu „Univerzita Karlova, Právnická fakulta“ nebo latinsky „Universitas Carolina, Facultas iuridica“. V jiných vztazích lze užívat označení „Právnická fakulta Univerzity K...
	(3) Sídlo fakulty je v Praze 1, nám. Curieových 7/901.

	Čl. 2
	Vztah fakulty k univerzitě
	(1) Vztahy fakulty k univerzitě jsou upraveny zákonem o vysokých školách, vnitřními předpisy univerzity a vnitřními předpisy fakulty.
	(2) V rozsahu stanoveném zákonem o vysokých školách jednají nebo rozhodují orgány fakulty za univerzitu v těchto věcech týkajících se fakulty:
	(3) V rozsahu stanoveném a za podmínek stanovených Statutem Univerzity Karlovy (dále jen „statut univerzity“) a dalšími vnitřními předpisy univerzity jednají nebo rozhodují orgány fakulty za univerzitu v těchto věcech týkajících se fakulty:
	(4) Jednání nebo rozhodování orgánů fakulty za univerzitu při nakládání s majetkem univerzity upravuje statut univerzity a další vnitřní předpisy univerzity0F .

	Čl. 3
	Činnost fakulty
	(1) Fakulta uskutečňuje vzdělávací činnost v oblasti vzdělávání právo a tvůrčí činnost v právních vědních oborech. V souvislosti s těmito činnostmi může fakulta uskutečňovat i jinou vzdělávací a tvůrčí činnost.
	(2) Vzdělávací a tvůrčí činnost fakulty je zajišťována akademickými pracovníky fakulty (čl. 29) a vědeckými pracovníky fakulty (čl. 34). Na vzdělávací a tvůrčí činnosti fakulty se mohou podílet hostující profesoři i další odborníci jak z oblasti teori...
	(3) Fakulta uskutečňuje ediční činnost za podmínek stanovených Edičním řádem Univerzity Karlovy a Edičním řádem Právnické fakulty Univerzity Karlovy, který je jejím vnitřním předpisem. Fakulta poskytuje knihovnické a jiné informační služby.
	(4) Rozvíjení doplňkových činností1F  musí napomáhat plnění úkolů a naplňování poslání fakulty a univerzity.
	(5) Při své činnosti fakulta spolupracuje zejména s jinými součástmi univerzity, s vysokými školami a s vědeckými, výzkumnými a dalšími institucemi v České republice i v zahraničí a vytváří podmínky pro účast členů akademické obce na této spolupráci.

	Čl. 4
	Vzdělávací činnost
	(1) V rámci vzdělávací činnosti fakulta uskutečňuje
	a) magisterský studijní program a koná státní závěrečné zkoušky,
	b) doktorský studijní program a koná státní doktorské zkoušky a obhajoby disertačních prací,
	c) programy celoživotního vzdělávání v rámci akreditovaného magisterského studijního programu,
	d) programy orientované na výkon povolání nebo zájmově orientované programy a kurzy celoživotního vzdělávání,
	e) mezinárodně uznávané kurzy orientované na zvýšení odbornosti studentů nebo absolventů vysoké školy.

	(2) Kurz celoživotního vzdělávání může být organizován též jako studium jednotlivých předmětů vyučovaných na fakultě.
	(3) Fakulta rovněž organizuje studium pro studenty
	a) univerzity, kteří nejsou zapsáni na fakultě,
	b) jiných tuzemských i zahraničních vysokých škol na základě dohod s těmito vysokými školami.

	(4) Obsah, zaměření a organizace vzdělávací činnosti vychází ze zákona o vysokých školách, statutu univerzity, Studijního a zkušebního řádu Univerzity Karlovy a opatření rektora a je konkretizována v Pravidlech pro organizaci studia na Právnické fakul...
	(5) Na fakultě se konají státní rigorózní zkoušky. Podrobnosti upravuje Rigorózní řád Univerzity Karlovy a Pravidla pro organizaci státní rigorózní zkoušky na Právnické fakultě Univerzity Karlovy, která jsou jejím vnitřním předpisem.
	(6) Absolventům magisterského studijního programu a absolventům doktorského studijního programu se udělují akademické tituly podle zákona o vysokých školách. Absolventům programů nebo kurzů podle odstavce 1 písm. c) až e) a odstavce 2 a studia podle o...

	Čl. 5
	Akademická obec fakulty
	(1) Akademickou obec fakulty tvoří akademičtí pracovníci fakulty a studenti univerzity zapsaní na fakultě (dále jen „studenti fakulty“).
	(2) Postavení hostujících profesorů upravuje statut univerzity2F .
	(3) K projednání aktuálních záležitostí lze svolat shromáždění členů akademické obce fakulty. Shromáždění svolává
	a) děkan společně s předsedou akademického senátu fakulty,
	b) děkan po projednání s předsedou akademického senátu fakulty, nebo
	c) na základě usnesení akademického senátu fakulty jeho předseda po projednání s děkanem.



	Část II
	Organizace a orgány fakulty
	Čl. 6
	Součásti fakulty
	(1) Součástmi fakulty jsou fakultní pracoviště. Jsou jimi katedry, ústavy, centra, knihovna, další účelová zařízení a děkanát.
	(2) Fakultní pracoviště jsou zřizována tak, aby jejich činnost umožňovala efektivní plnění úkolů fakulty.
	(3) Seznam fakultních pracovišť je uveden v Organizačním řádu Právnické fakulty Univerzity Karlovy, který je opatřením děkana.
	(4) Podrobnosti o organizaci jednotlivých fakultních pracovišť mohou stanovit jejich organizační řády, které jsou opatřením děkana.

	Akademický senát fakulty
	Čl. 7
	(1) Akademický senát fakulty (dále jen „senát“) má 21 členů, z toho je 10 zástupců studentů fakulty a 11 zástupců akademických pracovníků fakulty.
	(2) Funkční období členů senátu je tříleté.
	(3) Orgány senátu jsou předseda, 2 místopředsedové, z nichž je 1 student fakulty a 1 akademický pracovník fakulty, a komise.
	(4) Volby do senátu upravuje Volební řád Akademického senátu Právnické fakulty Univerzity Karlovy. Činnost senátu a jeho orgánů upravuje Jednací řád Akademického senátu Právnické fakulty Univerzity Karlovy.

	Čl. 8
	(1) Senát
	a) na návrh člena senátu a poté, co si opatřil stanovisko děkana, schvaluje návrh Jednacího řádu akademického senátu Právnické fakulty,
	b) na návrh děkana schvaluje návrhy ostatních vnitřních předpisů fakulty.

	(2) Senát na návrh děkana rozhoduje o zřízení, sloučení, splynutí, rozdělení nebo zrušení fakultních pracovišť.
	(3) Senát dává děkanovi předchozí souhlas ke jmenování a odvolání
	a) členů vědecké rady fakulty,
	b) členů a náhradníků disciplinární komise fakulty.

	(4) Senát schvaluje
	a) na návrh děkana strategický záměr vzdělávací a tvůrčí činnosti fakulty a každoroční plán jeho realizace,
	b) rozvahu příjmů a výdajů fakulty předloženou děkanem a kontroluje využívání peněžních prostředků fakulty,
	c) výroční zprávu o činnosti a výroční zprávu o hospodaření fakulty předložené děkanem,
	d) podmínky pro přijetí ke studiu ve studijních programech uskutečňovaných na fakultě.

	(5) Senát se usnáší o návrhu na volbu kandidáta na funkci děkana a může navrhnout odvolání děkana z funkce.
	(6) Senát může navrhnout kandidáta na funkci rektora univerzity.
	(7) Senát se vyjadřuje
	a) k záměru jmenovat nebo odvolat proděkany,
	b) k záměru jmenovat a odvolat tajemníka fakulty,
	c) k návrhu na jmenování vedoucího katedry, ředitele ústavu a vedoucího centra,
	d) ke jmenování čestných členů vědecké rady,
	e) k návrhu oblasti vzdělávání pro účely institucionální akreditace a k záměru vzdát se institucionální akreditace,
	f) k návrhům studijních programů, které mají být uskutečňovány na fakultě, a projednává návrhy na jejich zrušení,
	g) k dalším záležitostem, pokud to stanoví vnitřní předpis univerzity nebo vnitřní předpis fakulty, pokud se na tom sám usnese nebo pokud jej o vyjádření požádá děkan.


	Čl. 9
	(1) Senát si může vyžádat stanovisko jiného orgánu fakulty nebo vedoucího fakultního pracoviště.
	(2) Člen senátu má právo obrátit se na děkana s požadavkem na poskytnutí informací, které souvisejí s výkonem funkce člena senátu.
	(3) Senát má právo seznamovat se se závěry jednání jiných orgánů fakulty a kolegia děkana a dalších poradních orgánů děkana.


	Děkan
	Čl. 10
	(1) Děkan je v čele fakulty a řídí její činnost.
	(2) Děkan jedná a rozhoduje ve všech věcech fakulty, které nejsou vyhrazeny jiným orgánům fakulty nebo orgánům univerzity.
	(3) Děkana zastupují v rozsahu jím určeném proděkani. Neurčí-li děkan jinak, je po dobu své krátkodobé nepřítomnosti zastupován věkově nejstarším z proděkanů; to platí i v případě, že funkce děkana není obsazena nebo že děkan nemůže svou funkci dlouho...

	Čl. 11
	(1) Děkan zejména
	a) po vyjádření senátu jmenuje a odvolává proděkany,
	b) s předchozím souhlasem senátu jmenuje a odvolává členy vědecké rady fakulty,
	c) s předchozím souhlasem senátu jmenuje a odvolává členy a náhradníky disciplinární komise fakulty,
	d) po vyjádření senátu jmenuje a odvolává tajemníka fakulty,
	e) po vyjádření senátu jmenuje a odvolává vedoucí fakultních pracovišť,
	f) jmenuje a odvolává ředitele knihovny a vedoucí účelových zařízení,
	g) vydává Organizační řád Právnické fakulty Univerzity Karlovy a může vydávat organizační řády fakultních pracovišť,
	h) nestanoví-li zákon o vysokých školách jinak, rozhoduje ve věci přijetí ke studiu a o právech a povinnostech studentů,
	i) nestanoví-li tento statut něco jiného, rozhoduje ve věcech organizace přijímacího řízení,
	j) nestanoví-li tento statut nebo jiný vnitřní předpis fakulty něco jiného, vyřizuje podání studentů ve věcech organizace studia,
	k) jmenuje a odvolává předsedy a členy komisí pro státní zkoušky a stanoví složení těchto komisí,
	l) nevyplývá-li z vnitřního předpisu univerzity něco jiného, pověřuje garanty studijních programů a garanty studijních předmětů,
	m) jmenuje a odvolává školitele disertačních prací, případně jejich konzultanty,
	n) uděluje souhlas akademickým pracovníkům fakulty, kteří nemají vědeckou hodnost, k přednášení, hodnocení klauzurních prací a ke zkoušení u zkoušek,
	o) jedná v pracovněprávních vztazích akademických pracovníků fakulty a na jejich žádost jim poskytuje tvůrčí volno3F .

	(2) K řízení fakulty může děkan v rámci své působnosti a v mezích daných právními předpisy, vnitřními předpisy univerzity, vnitřními předpisy fakulty a opatřeními rektora vydávat opatření děkana, podle kterých se na fakultě postupuje. Stanoví-li tak v...

	Vědecká rada fakulty
	Čl. 12
	(1) Vědecká rada fakulty (dále jen „vědecká rada“) má nejvýše 57 členů.
	(2) Předsedou vědecké rady je děkan, který jmenuje a odvolává její ostatní členy s předchozím souhlasem senátu. Nejméně jednu třetinu členů vědecké rady tvoří významní představitelé oboru mimo akademickou obec univerzity. Při jmenování členů vědecké r...
	(3) Děkan do 2 měsíců po začátku svého funkčního období předloží senátu návrh na jmenování členů vědecké rady.
	(4) Funkční období členů vědecké rady jmenovaných děkanem končí posledním dnem kalendářního měsíce následujícího po dni, ve kterém začalo funkční období následujícího děkana. Délka funkčního období podle věty první se nevztahuje na čestné členy vědeck...
	a) dnem doručení písemného prohlášení, jimž se člen vědecké rady vzdává členství ve vědecké radě, děkanovi,
	b) dnem, ke kterému děkan člena vědecké rady s předchozím souhlasem senátu odvolal.

	(5) Děkan může jmenovat čestným členem vědecké rady bez práva hlasovat význačnou osobnost, která se významným způsobem zasloužila o fakultu. Před jmenováním čestného člena vědecké rady si děkan vyžádá vyjádření senátu.
	(6) Činnost vědecké rady upravuje Jednací řád Vědecké rady Právnické fakulty Univerzity Karlovy, který je jejím vnitřním předpisem.

	Čl. 13
	Vědecká rada
	a) projednává strategický záměr vzdělávací a tvůrčí činnosti fakulty a plány jeho realizace,
	b) schvaluje návrh oblasti vzdělávání pro účely institucionální akreditace a vyjadřuje se k záměru vzdát se institucionální akreditace,
	c) schvaluje návrhy studijních programů a projednává návrh na jejich zrušení,
	d) se vyjadřuje k návrhu na podání žádosti o akreditaci habilitačního řízení a řízení ke jmenování profesorem,
	e) jedná a rozhoduje v habilitačním řízení a v řízení ke jmenování profesorem4F ,
	f) projednává zapojení fakulty do univerzitních programů na podporu vědy a výzkumu,
	g) schvaluje děkanem navržené odborníky za členy komisí pro státní zkoušky5F ,
	h) projednává obsazení pracovního místa mimořádného profesora, je-li takové pracovní místo univerzitou pro fakultu zřízeno,
	i) projednává oborové zaměření fakultní knihovny,
	j) navrhuje jmenování emeritního profesora,
	k) navrhuje jmenování učitele zahraniční vysoké školy hostujícím profesorem,
	l) navrhuje jmenování akademického pracovníka fakulty profesorem in memoriam,
	m) vyjadřuje stanovisko k záměru děkana navrhnout udělení titulu doktor honoris causa,
	n) v případech stanovených tímto statutem schvaluje školitele doktorského studijního programu,
	o) vyjadřuje se k dalším záležitostem, pokud
	1. to stanoví vnitřními předpis univerzity nebo vnitřní předpis fakulty,
	2. se na tom sama usnese nebo
	3. ji o vyjádření požádá děkan.


	Čl. 14
	(1) Vědecká rada si může vyžádat stanovisko jiného orgánu fakulty nebo vedoucího fakultního pracoviště.
	(2) Vědecká rada má právo seznamovat se se závěry jednání jiných orgánů fakulty a kolegia děkana a dalších poradních orgánů děkana.

	Čl. 15
	Disciplinární komise fakulty
	(1) Disciplinární komise fakulty projednává disciplinární přestupky studentů fakulty a předkládá návrh na rozhodnutí děkanovi6F .
	(2) Počet a funkčního období členů disciplinární komise fakulty, pravidla jejího jednání a zajištění odborné pomoci tomuto orgánu, popřípadě další podrobnosti upravuje Disciplinární řád pro studenty Právnické fakulty Univerzity Karlovy, který je jejím...

	Čl. 16
	Tajemník fakulty
	(1) K záměru děkana jmenovat a odvolat tajemníka fakulty se vyjadřuje senát.
	(2) Tajemník fakulty v rozsahu stanoveném opatřením děkana
	a) jedná nebo rozhoduje
	1. ve věcech hospodaření fakulty a administrativního chodu fakulty,
	2. při nakládání s majetkem univerzity, pokud je výkon jeho správy svěřen fakultě7F ,
	3. v pracovněprávních věcech zaměstnanců univerzity zařazených na fakultě (dále jen „zaměstnanci fakulty“), kteří nejsou akademickými pracovníky fakulty,
	4. v dalších věcech, které mu děkan svěří,

	b) řídí děkanát, popřípadě další fakultní pracoviště.

	(3) Ze své činnosti je tajemník fakulty odpovědný děkanovi a ve věcech stanovených statutem univerzity kvestorovi.

	Čl. 17
	Kolegium děkana
	(1) Kolegium děkana je stálým poradním orgánem děkana.
	(2) Kolegiu předsedá děkan nebo jím pověřený člen kolegia.
	(3) Členy kolegia jsou proděkani, tajemník, předseda a místopředsedové senátu, popřípadě další osoby jmenované děkanem.
	(4) Děkan může přizvat na zasedání kolegia nebo na jeho část i jiné osoby.

	Čl. 18
	Další poradní orgány
	(1) Orgány fakulty mohou zřizovat své stálé nebo dočasné poradní orgány.
	(2) Orgány fakulty mohou též dohodou zřídit společné stálé nebo dočasné poradní orgány.

	Katedry, ústavy a centra
	Čl. 19
	(1) Katedry jsou základními fakultními pracovišti zřizovanými zpravidla pro studijní předměty profilujícího základu a jim příbuzné studijní předměty nebo pro více příbuzných studijních předmětů studijních programů uskutečňovaných na fakultě.
	(2) Ústavy jsou fakultními pracovišti zřizovanými zejména pro interdisciplinární výzkum nebo pro výzkum specifických otázek právních vědních oborů.
	(3) Centra jsou fakultními pracovišti zřizovanými zejména pro výzkum otázek společného zájmu kateder nebo ústavů, pro osvojování praktických právních dovedností nebo pro styk s praxí.
	(4) Katedry, ústavy a centra vzájemně spolupracují.

	Čl. 20
	(1) Členy katedry jsou akademičtí pracovníci fakulty zařazení na katedře. Na katedře mohou dále působit vědečtí pracovníci fakulty.
	(2) Členy ústavu jsou akademičtí pracovníci fakulty a vědečtí pracovníci fakulty nebo výzkumní pracovníci univerzity zařazení na fakultě.
	(3) Na katedře a na ústavu mohou dále působit
	a) externí spolupracovníci,
	b) studenti doktorského studijního programu,
	c) studenti magisterského studijního programu jako pomocné vědecké síly.

	(4) Při katedře a při ústavu mohou být vytvářeny pracovní skupiny spolupracovníků katedry z jiných fakultních pracovišť a z institucí mimo fakultu, včetně institucí zahraničních.

	Čl. 21
	(1) Členy centra jsou akademičtí pracovníci fakulty a vědečtí pracovníci fakulty, kteří jsou členy kateder, a akademičtí nebo vědečtí pracovníci univerzity zařazení na fakultě, kteří působí pouze v centru.
	(2) V rámci centra mohou dále působit externí spolupracovníci a studenti fakulty.

	Vedoucí katedry, ředitel ústavu, vedoucí centra
	Čl. 22
	(1) V čele katedry je vedoucí katedry. V čele ústavu je ředitel ústavu. V čele centra je vedoucí centra.
	(2) Vedoucího katedry, ředitele ústavu nebo vedoucího centra jmenuje a odvolává děkan zpravidla z řad akademických pracovníků fakulty, kteří jsou profesory, mimořádnými profesory nebo docenty. Vedoucí katedry, ředitel ústavu nebo vedoucí centra je jme...
	(3) V případě uvolnění místa vedoucího katedry, ředitele ústavu nebo vedoucího centra děkan pověří některého člena katedry, ústavu nebo centra jejich vedením do jmenování nového vedoucího nebo ředitele. Trvá-li pověření déle než 1 rok, vyjádří se k ně...
	(4) Na návrh nebo po vyjádření vedoucího katedry, ředitele ústavu nebo vedoucího centra může děkan jmenovat jejich zástupce.

	Čl. 23
	(1) Vedoucí katedry, ředitel ústavu nebo vedoucí centra předkládá děkanovi návrhy a podklady týkající se organizace práce katedry, ústavu nebo centra a odpovídá za plnění jejich úkolů.
	(2) Vedoucí katedry, ředitel ústavu nebo vedoucí centra zejména
	a) se vyjadřuje k rozhodování v pracovněprávních věcech členů katedry, ústavu nebo centra a předkládá příslušné návrhy děkanovi,
	b) ustanovuje a odvolává tajemníka katedry, ústavu nebo centra a ukládá mu úkoly,
	c) se vyjadřuje k určování garantů studijních předmětů vyučovaných katedrou, ústavem nebo centrem,
	d) ve spolupráci s garanty studijních předmětů vyučovaných katedrou, ústavem nebo centrem organizuje vzdělávací činnost,
	e) zajišťuje vnitrostátní a mezinárodní styky s představiteli studijních předmětů vyučovaných katedrou, ústavem nebo centrem.

	(3) Vedoucí katedry, ředitel ústavu nebo vedoucí centra projednává zásadní otázky práce katedry, ústavu nebo centra s jejich členy.

	Čl. 24
	Knihovna
	(1) Knihovna spravuje zejména odborné informační fondy (knihy, periodika) a zpřístupňuje elektronické informační zdroje. Organizuje jejich získávání, zpracování, uložení a ochranu a využívání.
	(2) Oborové zaměření knihovny stanoví opatření děkana vydané po projednání ve vědecké radě.
	(3) Podrobnosti o činnosti knihovny stanoví její Provozní a výpůjční řád, který je opatřením děkana.
	(4) Knihovnu řídí ředitel, kterého jmenuje a odvolává děkan.

	Čl. 25
	Další účelová zařízení
	(1) Účelová zařízení jsou fakultní pracoviště, která pomáhají zabezpečit hlavní činnost fakulty.
	(2) Vedoucího účelového zařízení jmenuje a odvolává děkan.

	Čl. 26
	Děkanát
	(1) Děkanát je výkonným útvarem fakulty.
	(2) Děkanát se člení na oddělení, jejichž vedoucí jmenuje a odvolává děkan, a na samostatné referáty.



	Část III
	Uchazeči o studium a studenti
	Čl. 27
	Uchazeči o studium
	(1) Podmínky pro přijetí ke studiu ve studijních programech uskutečňovaných na fakultě8F  schvaluje senát.
	(2) Ve věci přijetí ke studiu rozhoduje děkan. Děkan vyřizuje podání uchazečů týkající se modifikace ověřování splnění dalších podmínek přijetí ke studiu.
	(3) Podání uchazečů ve věcech organizace přijímacího řízení vyřizuje příslušný proděkan. Na požádání studenta přezkoumává vyřízení těchto podání děkan.
	(4) Uchazeč o studium se stává studentem dnem zápisu do studia.

	Čl. 28
	Studenti
	(1) Student plní povinnosti stanovené zákonem o vysokých školách vyplývající ze Studijního a zkušebního řádu Univerzity Karlovy a studijního programu konkretizované Pravidly pro organizaci studia na Právnické fakultě Univerzity Karlovy a na jejich zák...
	(2) Vyplácení stipendií se řídí zákonem o vysokých školách, Stipendijním řádem Univerzity Karlovy a Pravidly pro přiznávání stipendií na Právnické fakultě Univerzity Karlovy, která jsou jejím vnitřním předpisem.
	(3) Dnem nabytí právní moci rozhodnutí o přerušení studia přestává být osoba studentem. Dnem opětovného zápisu do studia po přerušení se osoba znovu stává studentem.
	(4) Na fakultě mají postavení přiměřené postavení studentů v oblasti studia též osoby, které se účastní programů, kurzů nebo studia podle čl. 4 odst. 1 písm. c) až e) a odst. 2 a 3, jakož i osoby, které mají přerušené studium. Podrobnosti stanoví opat...


	Část IV
	Akademičtí a vědečtí pracovníci
	Čl. 29
	Akademičtí pracovníci fakulty
	(1) Akademickými pracovníky fakulty jsou ti profesoři, mimořádní profesoři, docenti, odborní asistenti, asistenti, lektoři a vědečtí pracovníci, kteří jsou zaměstnanci fakulty a vykonávají v pracovním poměru na fakultě podle sjednaného druhu práce jak...
	(2) Místa akademických pracovníků fakulty se obsazují na základě výběrového řízení. Od výběrového řízení lze upustit při opakovaném sjednávání pracovního poměru s akademickým pracovníkem fakulty, jde-li o obsazení jím zastávaného místa.
	(3) Rozložení pracovní doby akademického pracovníka fakulty je dáno jeho pedagogickými úvazky, tvůrčí činností, pokyny děkana a úkoly, které stanoví vedoucí příslušného fakultního pracoviště. Zásady pro rozdělení povinností akademického pracovníka fak...
	(4) Akademickému pracovníku fakulty se poskytne na jeho návrh tvůrčí volno v délce 6 měsíců jedenkrát za 7 let, nebrání-li tomu závažné okolnosti týkající se plnění vzdělávacích úkolů fakulty. O poskytnutí tvůrčího volna rozhoduje děkan po vyjádření v...

	Čl. 30
	Garant studijního programu
	(1) Jako garanta studijního programu může děkan navrhnout pouze profesora.
	(2) Garant odpovídá za kvalitu vzdělávacího procesu v jím garantovaném studijním programu.

	Čl. 31
	Garanti studijních předmětů
	(1) Funkcí garanta základního teoretického studijního předmětu profilujícího základu v magisterském studijním programu může být pověřen profesor, mimořádný profesor nebo docent, funkcí garanta jiného studijního předmětu profilujícího základu v magiste...
	(2) Garanta jiného studijního předmětu určuje děkan po vyjádření příslušného vedoucího katedry, ředitele ústavu nebo vedoucího centra.
	(3) Garanti se podílejí na přípravě podkladů pro akreditaci týkající se jimi garantovaných předmětů.
	(4) Garanti se významně podílejí na výuce jimi garantovaných studijních předmětů a na přípravě studijních plánů.
	(5) Garanti odpovídají za kvalitu vzdělávacího procesu v jimi garantovaných studijních předmětech.

	Čl. 32
	Školitelé
	(1) Školitelem studenta doktorského studijního programu může být pověřen profesor, mimořádný profesor nebo docent.
	(2) Školitelem může být také pověřen
	a) jiný akademický pracovník fakulty s vědeckou hodností schválený vědeckou radou,
	b) vědecký pracovník fakulty s vědeckou hodností, který není akademickým pracovníkem fakulty, schválený vědeckou radou, nebo
	c) významný odborník z praxe s vědeckou hodností schválený vědeckou radou.

	(3) Školitelé podle odstavce 2 mohou vést nejvíce 5 studentů doktorského studijního programu.

	Čl. 33
	Zajišťování výuky
	(1) Akademičtí pracovníci fakulty, kteří nemají vědeckou hodnost, mohou přednášet, hodnotit klauzurní práce a zkoušet u zkoušek pouze se souhlasem děkana.
	(2) Akademičtí pracovníci fakulty jiní než profesoři, mimořádní profesoři nebo docenti mohou zkoušet u státních zkoušek pouze po schválení vědeckou radou.
	(3) Akademičtí pracovníci fakulty vedou semináře a cvičení podle pokynů garantů předmětů. Do vzdělávací činnosti při vedení seminářů mohou být zapojováni studenti doktorského studijního programu.
	(4) Profesoři, mimořádní profesoři a docenti mohou vypisovat vědecké semináře.

	Čl. 34
	Vědečtí pracovníci fakulty
	(1) Vědeckými pracovníky fakulty jsou vědečtí pracovníci univerzity zařazení na fakultě, kteří nejsou akademickými pracovníky fakulty.
	(2) Rozvržení pracovní doby vědeckých pracovníků fakulty stanoví v závislosti na jim uložených úkolech v tvůrčí, popřípadě vzdělávací činnosti, vedoucí příslušného fakultního pracoviště se souhlasem děkana.
	(3) Děkan může vyhlásit jednotný rozvrh pracovní doby pro vědecké pracovníky fakulty.


	Část V
	Strategický záměr, výroční zpráva a hodnocení činnosti
	Čl. 35
	Strategický záměr
	(1) Fakulta zpracovává strategický záměr vzdělávací a tvůrčí činnosti a každoroční plány jeho realizace.
	(2) Strategický záměr je základním programovým dokumentem fakulty. Vychází zejména ze strategického záměru vzdělávací a tvůrčí činnosti univerzity a z koncepcí rozvoje fakulty.
	(3) Na přípravě strategického záměru a každoročních plánů jeho realizace se podílejí fakultní pracoviště, která se rovněž mohou k těmto návrhům před jejich projednáním ve vědecké radě nebo schvalováním v senátu vyjádřit.
	(4) Ze strategického záměru fakulty se vychází zejména při přípravě změn vzdělávací a tvůrčí činnosti a případných změn vnitřní organizace fakulty.

	Čl. 36
	Výroční zprávy
	Fakulta zpracovává výroční zprávu o činnosti a výroční zprávu o hospodaření.
	Čl. 37
	Vnitřní hodnocení kvality
	(1) Základní pravidla vnitřního hodnocení kvality stanovují vnitřní předpisy univerzity9F .
	(2) V mezích daných předpisy podle odstavce 1 jsou orientační kritéria hodnocení činnosti fakultních pracovišť a na nich působících akademických pracovníků fakulty a dalších zaměstnanců fakulty stanovena opatřením děkana po předchozím vyjádření senátu.


	Část VI
	Hospodářské záležitosti
	Čl. 38
	Rozvaha příjmů a výdajů
	(1) Fakulta vypracovává rozvahu příjmů a výdajů a hospodaří podle ní.
	(2) Rozvaha se vypracovává po schválení rozpočtu univerzity. Rozvaha nesmí být sestavena jako deficitní.
	(3) Do příjmů se zahrnují prostředky přidělené v rozpisu příspěvků a dotací institucionálního charakteru a předpokládané další příjmy fakulty.
	(4) Po 1. lednu se rozpočtové hospodaření až do schválení rozpočtu univerzity řídí rozpočtovým provizoriem, v jehož rámci lze uskutečnit měsíčně výdaje až do výše jedné dvanáctiny příjmů v minulém kalendářním roce. Děkan je oprávněn činit nezbytná opa...

	Čl. 39
	Správa majetku
	Fakulta spravuje jí svěřený majetek univerzity v souladu s vnitřními předpisy univerzity.

	Část VII
	Akademická insignie, obřady a pocty
	Čl. 40
	Akademická insignie fakulty
	(1) Akademická insignie fakulty10F  je uložena na rektorátě univerzity.
	(2) Akademická insignie fakulty se používá při akademických obřadech fakulty, jimiž jsou zejména imatrikulace studentů a promoce absolventů.

	Čl. 41
	Promoční sliby
	Texty promočních slibů při magisterské promoci, při promoci po složení státní rigorózní zkoušky a při doktorské promoci jsou uvedeny v příloze č. 1 k tomuto statutu.
	Čl. 42
	Znak fakulty
	(1) Znakem fakulty je grafické ztvárnění symbolů vah, meče a paragrafu. Znak je kulatý a po obvodu je text „UNIVERSITAS CAROLINA PRAGENSIS, FACULTAS IURIDICA“. Znak lze použít v černé a bílé variantě. Znak fakulty je vyobrazen v příloze č. 2 k tomuto ...
	(2) Znaku fakulty se používá zejména k označení osvědčení, korespondence, publikací, tiskovin a prezentací fakulty. Znakem fakulty mohou být opatřeny diplomové, disertační a rigorózní práce.
	(3) Pravidla pro používání znaku fakulty jsou stanovena opatřením děkana.
	(4) Znaku fakulty lze v souladu se statutem univerzity a opatřením rektora užívat spolu se znakem univerzity.

	Čl. 43
	Pamětní medaile a ceny
	(1) Fakulta může za zásluhy o rozvoj fakulty, vědy, vzdělanosti nebo akademických svobod udělit zaměstnancům fakulty, studentům fakulty a jejím absolventům nebo jiným osobám pamětní medaile a ceny.
	(2) Statut pamětní medaile nebo ceny je stanoven opatřením děkana.
	(3) Pamětní medaile a ceny uděluje děkan.


	Část VIII
	Společná ustanovení
	Čl. 44
	Podávání stížnosti
	(1) Člen akademické obce fakulty může podat stížnost na postup orgánů fakulty nebo fakultních pracovišť anebo na chování členů akademické obce fakulty a dalších zaměstnanců fakulty související s uplatňováním zákona o vysokých školách, vnitřních předpi...
	(2) Podání stížnosti nesmí být stěžovateli na újmu.
	(3) Stížnost se podává zpravidla písemně, výjimečně i ústně.
	(4) Stížnost je třeba podat bez zbytečného odkladu, zpravidla do 7 dnů ode dne, kdy se stěžovatel o jejím předmětu dozvěděl. V podání musí být uvedeno, kdo je činí, kterého orgánu nebo fakultního pracoviště anebo osoby se týká a co je postupu nebo cho...
	(5) Stížnost týkající se členů akademické obce může podat i zaměstnanec fakulty, který není členem akademické obce.
	(6) Ustanovení o podávání stížností se nevztahuje na stížnosti, žádosti, podněty nebo opravné prostředky a další podání podle jiných předpisů. Ustanovením o podávání stížností není dotčeno právo obracet se na jiné orgány.

	Čl. 45
	Vyřizování stížnosti
	(1) Stížnosti týkající se fakultních pracovišť nebo akademických pracovníků fakulty a dalších zaměstnanců fakulty zařazených na fakultním pracovišti vyřizuje vedoucí tohoto fakultního pracoviště.
	(2) Stížnosti týkající se zkušebních komisí ustanovovaných děkanem nebo jejich členů vyřizuje příslušný proděkan.
	(3) Stížnosti týkající se studentů vyřizuje příslušný proděkan.
	(4) Stížnosti týkající se vedoucích fakultních pracovišť vyřizuje děkan.
	(5) Stížnosti týkající se orgánů fakulty vyřizuje děkan, týká-li se však stížnost děkana nebo senátu, vyřizuje ji senát.
	(6) Stížnost musí být vyřízena do 30 dnů od jejího podání; tato lhůta neběží po dobu hlavních prázdnin; vyřizuje-li stížnost senát, musí být vyřízena nejpozději na druhém zasedání konaném po podání stížnosti; jestliže vyřízení stížnosti v těchto lhůtá...
	(7) O vyřízení stížnosti a o přijatých opatřeních musí být stěžovatel bez zbytečného odkladu informován.
	(8) Informace o podaných a vyřízených stížnostech předkládá děkan senátu.

	Čl. 46
	Náměty a připomínky
	(1) Člen akademické obce fakulty se může obracet na orgány fakulty se svými náměty a připomínkami.
	(2) Orgány fakulty jsou povinny vhodným způsobem a v přiměřené lhůtě informovat člena akademické obce fakulty, jak bylo s jeho námětem nebo připomínkou naloženo.
	(3) Ustanovení odstavců 1 a 2 se vztahují i na zaměstnance fakulty, který není členem její akademické obce fakulty.

	Čl. 47
	Úřední deska
	(1) Fakulta má svoji úřední desku.
	(2) Úřední deska musí být zřetelně označena a umístěna na veřejně přístupném místě u vstupu do budovy fakulty.
	(3) Na úřední desce se vyvěšují písemnosti v souladu se správním řádem, zákonem o vysokých školách a dalšími právními předpisy.
	(4) Písemnosti vyvěšené na úřední desce se též zveřejňují ve veřejné části internetových stránek fakulty.

	Čl. 48
	Zveřejňování písemností
	Ve veřejné části internetových stránek fakulty se zveřejňují
	a) zápisy z jednání samosprávných akademických orgánů fakulty a stálých poradních orgánů děkana a časový plán zasedání těchto orgánů, včetně informace o termínu a místu konání nejbližších zasedání,
	b) opatření děkana,
	c) vnitřní předpisy fakulty včetně úplných znění a odkaz na vnitřní předpisy univerzity zveřejněné podle statutu univerzity,
	d) výroční zprávy o činnosti, výroční zprávy o hospodaření, strategické záměry fakulty a každoroční plány jejich realizace,
	e) další informace, o kterých tak stanoví právní předpis, vnitřní předpis univerzity, vnitřní předpis fakulty, jakož i informace, o nichž tak určí děkan.

	Čl. 49
	Razítko fakulty
	(1) Fakulta používá úředního kulatého razítka se státním znakem České republiky a textem „Univerzita Karlova, Právnická fakulta“ v případech stanovených právním předpisem11F ).
	(2) Podoba a pravidla užívání ostatních razítek jsou v mezích daných opatřením rektora stanovena opatřením děkana.


	Část IX
	Přechodná a závěrečná ustanovení
	Čl. 50
	Přechodná ustanovení
	(1) Osoby zvolené nebo jmenované do orgánů fakulty a fakultních pracovišť přede dnem nabytí účinnosti tohoto statutu se považují za osoby zvolené nebo jmenované podle tohoto statutu. Jejich funkční období není tímto statutem dotčeno s výjimkou členů v...
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