Ramcové obsahové a personalni rozvrzeni vyuky predmétu
Pracovni pravo v aplikac¢ni praxi - soukromopravni aspekty
garant pfedmétu doc. JUDr. Jan Pichrt, Ph.D.

Povinné volitelny pfedmét — letni semestr 2012/13

Vyuka probiha kazdé pondéli od 14:00 hod. v mistnosti ¢. 100 (neni-li uré¢ena vyuka do soudni sing).

1. 25.2.2013
2. 4.3.2013

3. 11.3.2013
4, 18.3.2013
5. 25.3.2013
6. 8.4.2013

7. 15.4.2013
8. 22.4.2013
9. 29.4.2013
10. 6.5.2013

11. 13.5.2013

12. 20.5.2013

Poznamka:

Pravni formy vykonu zavislé prace v CR (nedavna minulost a soucasnost).

Pichrt
Podnikova kolektivni smlouva a jeji obsah.

Pichrt
Sjednavani odmény za vykon zavislé prace.

Kahle
Tvorba vnitinich pfedpisi zaméstnavatelem

Kahle

Vyssi kolektivni smlouva, jeji obsah a extenze. Vybrané otazky kolektivniho vyjednavani.
Nov¢ jevy Vv oblasti nadnarodniho socialniho dialogu (tzv. Transnational Company Agreement).

Pichrt

Vybrané otazky ¢innosti agentur prace s pfihlédnutim k agenturnimu zaméstnavani.
Rejchrt

Smlouvy uzavirané pii realizaci agenturniho zaméstnavani.

Pichrt
Zaméstnanec a konkuren¢ni omezeni.

Pichrt
Sjednavame pracovni smlouvu — praktikum zamétené na tvorbu smluvniho dokumentu
zakladajiciho zékladni pracovnépravni vztah Pichrt

Zaméstnavatel a zamé&stnanec pred soudem (1. ¢ast)

(judicialni blok tfi piednasek bude zaméfen na typové Casté spory v individualnim pracovnim
pravu, zejména zaloby o ur¢eni neplatnosti rozvazani pracovniho poméru, "mzdové" spory,
agendu nahrady $kody, v ramci seminaiti bude také ve zkracené formé simulovano soudni fizeni
smyslené pracovnépravni causy).

Drapal
Zaméstnavatel a zamé&stnanec pred soudem (II. ¢ast).
Novotny
Zaméstnavatel a zamé&stnanec pred soudem (III. ¢ast).
Drapal/Novotny/Putna

S ohledem na ucast externistu zapojenych do vyuky si garant predmétu vyhrazuje prdvo na provadeni
operativnich zmén rozvrhu (obsahovych i persondlnich).



